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REGLAMENTO DEL PROCESO DE ADM}SI()N DE POSTULANTES A LAS
ESCUELAS SUPERIORES DE FORMACION DE MAESTRAS Y MAESTROS Y
UNIDADES ACADEMICAS DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
GESTION 2023

El presente Reglamento tiene por objeto regular el Proceso de Admision de Postulantes a las Escuelas Superiores de
Formacion de Maestras y Maestros (ESFM) y Unidades Académicas (UA) del Estado Plurinacional de Bolivia, gestion
2023, en el marco de la Constitucion Politica del Estado y Ley N° 070 de 20 de diciembre de 2010, de la Educacion
“Avelino Sifiani - Elizardo Pérez”.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO !
NATURALEZA, OBJETIVO, MARCO LEGAL Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. (Naturaleza).

I.  El proceso de admision tiene por finalidad, seleccionar a bachilleres que cumplan los requisitos establecidos en
la Convocatoria Publica, quienes retnan aptitudes, actitudes, capacidades requeridas para la Formacion Inicial
de Maestras y Maestros del Estado Plurinacional de Bolivia.

II. El proposito del presente Reglamento es brindar lineamientos, requisitos, criterios de seleccion, estableciendo los
procedimientos y caracteristicas especificas.

Articulo 2.  (Objetivo de la Formacién Superior de Maestras y Maestros).

Conforme a lo sefialado en la Ley N° 070, de 20 de diciembre de 2010, de la Educacion “Avelino Sifiani - Elizardo Pérez”,
las Escuelas Superiores de Formacion de Maestras y Maestros y sus Unidades Académicas tienen como objetivo, formar
profesionales criticos, reflexivos, autocriticos, propositivos, innovadores, investigadores; comprometidos con la
democracia, las transformaciones sociales, la inclusion plena de todas las bolivianas y los bolivianos.

Articulo 3. (Marco Legal).

La Convocatoria y el Reglamento del Proceso de Admision de Postulantes a las ESFM y UA, se basan en las siguientes
disposiciones legales:

Constitucién Politica del Estado de 9 de febrero de 2009.

Ley N° 070 de 20 de diciembre de 2010, de la Educacion “Avelino Sifiani — Elizardo Pérez”.

Ley N° 004, de 31 de marzo de 2010, Ley de lucha contra la corrupcion, enriquecimiento ilicito e

investigacion de fortunas Marcelo Quiroga Santa Cruz.

Ley N° 045, de 8 de octubre de 2010, Contra el racismo y toda forma de discriminacion.

Ley N© 223 de 2 de marzo de 2012, Ley General para Personas con Discapacidad.

Ley No 269 del 02 de agosto de 2012, Ley General de Derechos y Politicas Lingdiisticas.

Ley N° 804 de 11 de mayo de 2016, Ley Nacional del Deporte.

Ley N° 237 de 21 de abril de 2022, Ley de declaratoria del Decenio de las Lenguas Indigenas del Estado

Plurinacional de Bolivia, 21 de abril de 2022.

9. Decreto Supremo No 2477 del 05 de Agosto de 2015, que reglamenta la aplicacion de la Ley N° 269, de 2
de agosto de 2012, General de Derechos y Politicas Linguisticas.

10.Decreto Supremo N°© 3116 de 15 de marzo de 2017, Reglamento a la Ley Nacional del Deporte.

11.Compendio Normativo de las Escuelas Superiores de Formacion de Maestras y Maestros, Unidades
Académicas.

12.Y otras disposiciones legales conexas.
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Articulo 4. (Ambito de Aplicacién).

Las disposiciones contenidas en el presente reglamento, deben ser cumplidas por las y los postulantes a las Escuelas
Superiores de Formacion de Maestras y Maestros y/o Unidades Académicas, autoridades de las ESFM/UA, representantes
de Organizaciones Sociales.

Articulo 5. (Directrices).

Los aspectos generales, costo de postulacidn, requisitos de postulacién, cronograma y demds lineamientos se
encuentran establecidos en la Convocatoria Plublica de Admision de postulantes a las Escuelas Superiores de
Formacion de Maestras y Maestros y Unidades Académicas del Estado Plurinacional de Bolivia — Gestion 2023 y son
de cumplimiento obligatorio por toda instancia y persona vinculada al proceso de Admision 2023 en todas sus etapas.

TiTULO IT
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LAS Y LOS POSTULANTES

Articulo 6. (Derechos de las y los Postulantes).

1. A ser respetada o respetado en su dignidad, recibir un trato cordial y respetuoso.

2. A recibir orientacién e informacion oportuna o cuando asi lo solicite.

3. A recibir la calificacion de manera inmediata en las diferentes etapas de la Pruebas de Aptitud y la
Valoracion del dominio oral de la Lengua Originaria (para aquellas modalidades que contemplen dicha
valoracion).

4. A ser informada e informado de manera oportuna por los medios oficialmente autorizados, sobre el proceso
y los resultados obtenidos en la admision 2023 a las ESFM y UA.

Articulo 7. (Deberes de las y los Postulantes).

1. Conocer y dar cumplimiento a la Convocatoria y el presente Reglamento del Proceso de Admision.

2, Revisar periodicamente la pagina web http://dafmegi.minedu.gob.bo, siendo el medio oficial por el cual se
hace conocer informacion referente al proceso de admision como ser: Comunicados, instructivos, listas,
aclaraciones, modificaciones, lugares, fechas y otros aspectos vinculados al proceso de admisién para la
gestion 2023.

3. Cumplir con la presentacion oportuna de la documentacion requerida en los plazos establecidos en la
Convocatoria Publica y el presente Reglamento.

4. Proporcionar en el Formulario de Postulacién y durante todas las etapas del Proceso de Admision,

informacion veridica y fidedigna.

En caso de no ser ADMITIDA/O, no se dara lugar a reclamo alguno, ya que los criterios de seleccion son de

conocimiento pleno por el postulante y aceptados a la firma del formulario de postulacion, el cual se

constituye en declaracion jurada.

En caso de ser ADMITIDA/O, la o el postulante se compromete a la disponibilidad de estudio a tiempo

completo, (mafiana y tarde), con asistencia obligatoria en la ESFM o UA de postulacion.

Firmar en la hoja de respuestas de la prueba escrita, para evitar la anulacion de la misma.

La o el postulante no debera incurrir en prohibiciones sefialadas en la Convocatoria y Reglamento del

proceso de admision, caso contrario se anulara o inhabilitarad su postulacion.

Realizar el depdsito bancario en las fechas establecidas de acuerdo a la Convocatoria Plblica N° 001/2022.

0. Realizar |a entrega de requisitos conforme lo establecido en la Convocatoria Plblica N° 001/2022.

1. La o el postulante que incurra en cualquier irregularidad sefialada en la Convocatoria y/o Reglamento del
proceso de Admision serd excluido en cualquiera de sus fases, incluso si el mismo fuere admitido y se
encuentre en proceso de formacion, por tratarse de una admision irregular. Sin perjuicio de que se le inicien
las acciones correspondientes.
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TITULO III
ESPECIALIDADES OFERTADAS Y PLAZAS

Articulo 8. (Especialidades ofertadas y plazas).

Las especialidades ofertadas para cada ESFM/UA y el nimero de plazas establecidas, se encuentran descritas en la
Convocatoria Publica N°® 001/2022 del Proceso de Admision de Postulantes a las ESFM y UA Gestion 2023 y
responden al analisis técnico sobre las necesidades del Sistema Educativo Plurinacional de acuerdo al diagndstico de
requerimiento quinquenal de especialidades para Maestras y Maestros, en cada uno de los Departamentos, Regiones
y al nimero de estudiantes pedagdgicamente recomendables por paralelo. (Ver especialidades ofertadas y plazas
por cada ESFM'y UA en la Convocatoria Publica N° 001/2022). '

TITULO IV )
MODALIDADES DE ADMISION

Articulo 9. (Modalidades de Admision). Es la forma o mecanismo de seleccion de Bachilleres postulantes a las
ESFM y UA para la gestion 2023 y se establecen las siguientes modalidades:

=

“Modalidad A” - Postulantes con prueba escrita.

2. “"Modalidad B1” - Postulantes con pertenencia a Nacion o Pueblo Indigena Originario, con
dominio de su lengua originaria.

“Modalidad B2" - Postulantes deportistas destacados.

“Modalidad B3" - Postulantes con discapacidad, que les permita el ejercicio de la docencia.
“Modalidad B4" - Postulantes con pertenencia a Nacion o Pueblo Indigena, cuya lengua originaria
se encuentra en situacion de alta vulnerabilidad.
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CAPITULO I
“"MODALIDAD A” — POSTULANTES CON PRUEBA ESCRITA

Articulo 10. (Formulario de postulacién via Internet — Modalidad A).
I Consiste en el registro de datos fidedignos en el Formulario de Postulacion “Modalidad A” que se encuentra
en la pagina web: http://dafmegi.minedu.gob.bo, para lo cual se debe proceder de la siguiente manera:

1. Selecciéon de Modalidad de Postulacion a Ia cual se quiere postular (en este caso Modalidad “A” -
Prueba Escrita).

2. Ingresar y verificar el nimero de depdsito.

3. Datos personales: Cédula de Identidad (solo se deberd lenar los numerales de la Cédula de
Identidad Ej.. 555555), en caso de tener numero de complemento (1B) se debe llenar en el campo
correspondiente, Fecha de nacimiento y presionar el Boton “Buscar”, segun el caso se debe registrar
o revisar apellido paterno, apellido materno, nombres, género, departamento de nacimiento,

S e B, teléfono/celular, correo electronico y debe adjuntar una Fotografia digital de la o el postulante en
R formato jpg o png, tamaiio 4 x 4 cm, peso maximo de 1 MB, con !as siguientes caracteristicas:

cualquier color de fondo, el rostro completo, (sin lentes ni gorra), tomada dentro de los seis Gltimos
meses.
4. Datos de Direccion: Departamento, Provincia, Municipio, Zona, Calle y nimero del domicilio del
postulante.
5. Datos de egreso: Unidad Educativa de Egreso y la gestion.
6. Datos de lengua, nacion o pueblo originario: Lengua Originaria que practica y nacion o pueblo
indigena originario al que pertenece.
7. Datos de postulacion: Seleccion de la ESFM o UA y la especialidad a la que postula.
8. Declarar si tiene parentesco por consanguinidad o afinidad con algun funcionario que se encuentre
trabajando en la ESFM o UA a la que postula.
9. Declaracion Jurada y Compromiso en la cual la o el postulante se compromete a:
a. Aceptar los términos establecidos en la Convocatoria Plblica N° 001/2022 del Proceso de Admision
de Postulantes a las Escuelas Superiores de Formacion de Maestras y Maestros (ESFM) y Unidades
Académicas (UA) de la Gestion 2023 y su Reglamento.
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b. Declarar en honor a la verdad que cumple a cabalidad con los requisitos indispensables exigidos
para la "Modalidad A" siendo que todos los datos proporcionados en el Formulario son fidedignos y
veridicos, pudiéndose corroborar la informacién proporcionada en el formulario o en la
documentacién presentada a la ESFM/UA. Caso contrario, tiene conocimiento que su postulacion,
matriculacion y/o inscripcion quedara sin efecto y nula automaticamente, en cualquier etapa del
proceso de admision, incluso en su proceso formativo, sin perjuicio de las acciones legales que
pudieran tomarse contra su persona por los dafios que hubiese ocasionado.

c. Aceptar los resultados del proceso de admision y resultados finales publicados oficialmente por el
Ministerio de Educacion.

d. En caso de resultar admitida(o) se compromete a desarrollar su formacion con disciplina,
responsabilidad, cumpliendo la normativa establecida en la ESFM/UA.

e. Al concluir sus estudios como maestra(o) y habiendo elegido de manera voluntaria estudiar en la
ESFM o UA a la que postula, de acuerdo a necesidad de la regidn, se compromete a prestar sus
servicios de manera obligatoria en una Unidad Educativa del mismo departamento, conforme a
requerimiento, por un periodo minimo de 5 afios.

f. Declarar que tiene o no parientes por consanguinidad y/o afinidad en la ESFM/UA a la que postula.

Al culminar el llenado del Formulario de Postulacién “Modalidad A”, la o el postulante debera revisar que los
datos proporcionados sean correctos antes de guardar y generar el formulario para su impresién.

La o el postulante deberd imprimir el formulario de inscripcion en dos (2) ejemplares y firmar con boligrafo
azul al pie para la entrega de requisitos en la ESFM/UA correspondiente, aclarar que al mismo tiempo se
generara también los formularios de la Prueba de Aptitud de las especialidades de Educacién Inicial en
Familia Comunitaria, Educacién Primaria Comunitaria Vocacional, Artes Plasticas y Visuales, Educacion
Musical, Educacion Fisica y Deportes y especialidades Técnicas Tecnoldgicas Productivas.

Los errores u omisiones en el registro del Formulario de Postulacién seran de entera responsabilidad de la o
el postulante, una vez recepcionado el formulario por la ESFM o UA, los datos no podran ser modificados.

Articulo 11. (Formulario de Prueba de Aptitud).

|

II.

III.

Es el Formulario en el cual se registran los resultados de cada una de las pruebas comprendidas en la
Prueba de Aptitud, asi como el resultado final de la misma.

Este formulario esta disponible en la pagina web junto al Formulario “Modalidad A” y para las especialidades
de Educacion Inicial en Familia Comunitaria, Educacién Primaria Comunitaria Vocacional, Artes Plasticas y
Visuales, Educacion Musical, Educacion Fisica y Deportes y especialidades Técnicas Tecnoldgicas
Productivas.

Este formulario debera ser impreso de manera obligatoria en dos (2) ejemplares por la o el postulante y
presentado al momento de ingreso a la prueba de aptitud.

; .;' Articulo 12.  (Responsables de la recepcion y verificacion de requisitos de postulacion en la ESFM o UA).

L

II1.

III.

Los Directores Generales de la ESFM y Coordinadores de las Unidades Académicas son responsables de la
supervision, seguimiento y organizacion de esta tarea, de acuerdo a la cantidad de afluencia de postulantes
deberan disponer y organizar al personal de la ESFM o UA para la recepcidn y verificacién de documentacion
para lo cual deberan emitir memorandums de designacion para el desarrollo de esta tarea.

Cada ESFM y UA en coordinacion con la unidad de Asesoria Legal deberd aprobar el procedimiento de
recepcion y revision de requisitos para la “Modalidad A”.

Todos los documentos deberan ser presentados en folder con nepaco a la ESFM o UA de postulacion de
acuerdo al cronograma de la “Modalidad A” descrito en la Convocatoria Publica N° 001/2022. No se
recepcionaran folders fuera del plazo establecido.

Los Depdsitos Bancarios Originales, deberan estar debidamente foliados y sujetados con nepaco; los cuales
deberan ser remitidos por el personal de la ESFM con un informe escrito al Ministerio de Educacion -
(Unidad de Finanzas) la primera semana del mes de enero de la gestion 2023, en dicho informe se
reportara la cantidad total de inscritos en la ESFM y/o UA y firmado por los Directivos de la ESFM/UA.
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Articulo 13. (Planificacion de la Prueba de Aptitud).

I

II.

III.

1v.

Las y los Directores Generales en coordinacion con los directivos de las ESFM y UA, deberan remitir a la
Direccion General de Formaciéon de Maestros, la Planificacion de la Prueba de Aptitud, para las
especialidades que cuentan con Prueba de Aptitud de acuerdo a los plazos establecidos en la Convocatoria.

La Planificacion de las Pruebas de Aptitud debera contener la siguiente informacion:

1. Cantidad y nimero de Comisiones de Evaluacion.

2. Nombre completo, Unidad Educativa/ESFM/UA y especialidad de los Docentes que conformaran cada una
de las Comisiones de Evaluacion.

3. Reportar los nombres y el cargo del Personal de la ESFM/UA que no participara en las pruebas de aptitud
por tener parentesco por consanguinidad o afinidad con algin postulante.

4. Lugar y direccion donde se desarrollaran cada una de las pruebas de aptitud.

5. Fechas, horarios y cronograma de atencion a postulantes por nimeros o apellidos u otra orden o
mecanismo para las Pruebas de Aptitud.

6. Logistica para el desarrollo de la prueba.

7. Cronograma informativo para conocimiento de las y los postulantes, la misma que sera publicada en la
pagina web oficial: http://dgfmegi.minedu.gob.bo y en las ESFM y UA correspondiente.
El cronograma informativo en formato PDF, debe contener todos los aspectos que sean necesarios
informar a las y los postulantes, podran ser incluidos datos de referencia pertinentes. Ej. :(Trufis, buses
o minibuses de traslado hasta el lugar, croquis, u otros que se crean convenientes).

Una vez que el informe sea verificado y cumplidos los pardmetros establecidos en el paragrafo anterior sera

remitido a la Direccion General de Formacion de Maestros de acuerdo a los plazos establecidos por la DGFM.

La Planificacion de la Prueba de Aptitud debera ser cumplida en su cabalidad por el personal de la ESFM o

UA o debera informar oportunamente si surgiere alguna modificacion o cambio.

Articulo 14. Conformacion de Comisiones de Evaluacion para las Pruebas de Aptitud).

El personal Directivo de la ESFM o Coordinador/a de la UA, conformaran las Comisiones de Evaluacion las cuales
deben ser designados mediante memorandum, los mismos se encargaran de aplicar la Prueba de Aptitud. Cada
comision debera estar conformada de la siguiente manera:

a)

d)

e)

Cada una de las Comisiones estaran conformadas por tres (3) docentes, de los cuales al menos dos deben
ser de la especialidad, la Comisi6n sera designada por la o el Director General y Director Académico o por la
o0 el Coordinador de la Unidad Académica. En caso de necesitarse conformar mas Comisiones, debido a un
numero considerable de postulantes, los directivos de la ESFM o UA deberan cursar invitaciones a docentes
de la especialidad de los Distritos Educativos del SEP.

De acuerdo a la cantidad de postulantes que deban rendir la prueba de aptitud, la o el Director General de
la ESFM o Coordinador de Unidad Académica debera organizar la cantidad de Comisiones necesarias que
permitan un trabajo eficiente y agil, evitando demoras y congestiones de las y los postulantes, para
esta tarea todo el personal debera coadyuvar en este proceso.

Si la especialidad es nueva, la o el Director General, Director Académico y Coordinador de Unidad Académica
deberan cursar invitacién a un docente de la especialidad de Distrito Educativo del SEP asegurando su
participacién, en la Comision de Evaluacién.

Las Maestras y Maestros invitados a las comisiones de evaluacion, deberan ser designados mediante
Memorandum emitido por su inmediato superior, los mismos recibirdn una certificacion oficial del Ministerio
de Educacion en retribucion al apoyo brindado, sus datos seran registrados en el Sistema de Admision.

El personal que trabaje en la ESFM o UA y la o el maestro invitado que tenga parentesco por
consangumldad o afinidad con algln postulante, deberd excusarse voluntariamente de la participacion en la
comision asignada, caso contrario serd sujeto a sancion administrativa disciplinaria conforme a normativa
vigente.

Las Direcciones Generales de las ESFM y Coordinaciones de las UA, junto a las Comisiones de Evaluacion y
toda persona que participe del Proceso de Admision a las ESFM y UA, es responsable de garantizar un
proceso transparente, objetivo, |mparC|a| y en apego a las dlsposu':lones normativas y orientaciones
establecidas, debiendo asumir sancioén administrativa disciplinaria tanto por accion u omision.
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g) Cualquier actuacion que pretenda beneficiar o perjudicar de forma premeditada a alguna postulacion, sera

motivo para el inicio de acciones legales correspondientes.

h) La Comision Evaluadora, registrara todos los resultados de la Prueba de Aptitud en el Sistema de Admisién

copiando el puntaje final tal como se encuentra en el Formulario y realizaran el ESCANEADO vy cargado de
los mismos en la plataforma habilitada de la DGFM, para el acceso al Sistema de Admision se utilizard el
usuario y acceso autorizado de la o el Director General de la ESFM o la o el Coordinador de Unidad
Académica, quienes deberan realizar el seguimiento y supervision de esta tarea.

Articulo 15. (Prueba de Aptitud).

1.

10.

11.
12.

13.

La prueba de aptitud para las y los postulantes de las especialidades de Educacion Inicial en Familia
Comunitaria, Educacion Primaria Comunitaria Vocacional, Artes Plasticas y Visuales, Educacion Musical,
Educacion Fisica y Deportes y especialidades Técnicas Tecnoldgicas Productivas de la “Modalidad A”, tiene
por objeto evaluar, capacidades y destrezas de las y los postulantes. Se aplicara de acuerdo al cronograma
establecido en la Convocatoria Publica N°© 001/2022, para tal efecto, la o el postulante deberd llevar el
material minimo requerido sefialado en el Formulario de Prueba de Aptitud, para lo cual deberd presentarse
en el horario indicado en cada ESFM o UA, debiendo portar los siguientes documentos:

a. Cédula de Identidad vigente original.

b. Formulario de Postulacion “Modalidad A" original, firmado por la o el postulante debidamente sellado
por la ESFM o UA.

c. Dos (2) Formularios de la Prueba de Aptitud que podran ser descargados de la pagina
http://dgfmegi.minedu.gob.bo, al momento de su inscripcion. Por la falta de alguno de los documentos
no se procedera a la evaluacion de la o el Postulante.

Responsables de la Prueba de Aptitud. Las Comisiones de Evaluacion son responsables de la aplicacién
y evaluacién de la Prueba de Aptitud, la o el Director General, Director Académico y/o Coordinador de UA,
deben realizar el seguimiento y supervision de esta tarea.

Caracteristicas. La Prueba de Aptitud contendra criterios de evaluacion de las éareas y aspectos
concernientes a cada especialidad.

Puntaje asignado. La Prueba de Aptitud sera calificada sobre 100 puntos ponderado al 30%.
Habilitacion.

a. Si la puntuacién obtenida en la Prueba de Aptitud es mayor o igual a 61 puntos, la o el postulante
quedara habilitada/o para rendir la Prueba Escrita,

b. Para las especialidades que cuentan con Prueba de Aptitud LA SUMATORIA DE LA PRUEBA DE
APTITUD PONDERADA AL 30% MAS LA PRUEBA ESCRITA PONDERADA AL 70% DARA
COMO RESULTADO LA NOTA FINAL.

Inhabilitacion. Si la puntuacion obtenida es menor a 61, la o el postulante quedara Inhabilitada/o para
rendir la Prueba Escrita.

Transparencia. A la culminacién de cada aspecto evaluado, la Comisién debe asignar el puntaje parcial
alcanzado, firmar con boligrafo azul y colocar el pie de firma en los dos (2) Formularios de Prueba de
Aptitud. Al finalizar la prueba de aptitud la o el postulante debe quedarse con un ejemplar original del
Formulario de Prueba de Aptitud y entregar el otro ejemplar original a la ESFM o UA.

Cualquier raspadura, ausencia de datos exigidos, en el Formulario de Prueba de Aptitud invalida el
documento y anula la prueba desarrollada por la o el postulante.

En caso de error involuntario en la asignacion de calificacion se podra realizar la aclaracién o enmienda con
nota al reverso del Formulario con el visto bueno de la o el Asesor Legal en las ESFM o Coordinador de la
Unidad Académica en las UA, en el mismo formulario. Dicha aclaracion o enmienda debe ser de
conocimiento del postulante y en constancia la o el postulante, la Comision Evaluadora y Asesor Legal
debera firmar la misma.

Las o los Directores Generales o Coordinadores de Unidad Académica al culminar las Pruebas de Aptitud, en
coordinacion con las Comisiones Evaluadoras, deberan realizar un reporte resumen general de todos los
postulantes inscritos (habilitados e inhabilitados).

El registro de resultados debe hacerse diariamente al final de cada jornada y en los plazos establecidos en el
cronograma.

El Ministerio de Educacion, a través de la Direccion General de Formacion de Maestros, podra realizar el
seguimiento y control de la prueba de aptitud en las ESFM y UA.

La Direccién General de Formacién de Maestros emitira un Protocolo para las ESFM y UA respecto al
desarrollo de la Prueba de Aptitud.
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14. Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la pagina Web:
http://dgfmegi.minedu.gob.bo, o en las ESFM y UA de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 16. (Aspectos a ser evaluados en la Prueba de Aptitud).

El proceso de evaluacion de cada especialidad se realizara de acuerdo al Formulario de la Prueba de Aptitud
correspondiente, el cual debera ser descargado junto al Formulario de Postulacion. Los aspectos e indicadores a ser
evaluados y el material requerido se encuentran descritos en el formulario mencionado.

Articulo 17. (Publicacion de ndmina de postulantes habilitados).

La publicacion de la némina de las y los postulantes habilitados a la Prueba Escrita sera a través de la pagina web:
http://dafmegi.minedu.gob.bo en los plazos establecidos segin cronograma “Modalidad A” descritos en la
Convocatoria Plblica N° 001/2022.

Articulo 18. (Requisitos para el ingreso a la Prueba Escrita).

1. Cédula de Identidad ORIGINAL vigente.
2. Formulario de Postulacion “"Modalidad A" firmado por la o el postulante, con el sello de recepcion de la ESFM
o UA y la confirmacion impresa al reverso del Formulario.

Articulo 19. (Prueba Escrita).

Se aplicara en cada departamento seglin Cronograma “Modalidad A” descrito en la Convocatoria Publica N° 001/2022
en las sedes definidas por el Ministerio de Educacion a ser publicadas en la pagina web:

http://dafmegi.minedu.gob.bo.

a. Responsable de la elaboracion y aplicacion de la Prueba Escrita. El Ministerio de Educacion a través
de la Direccién General de Formacion de Maestros, es la instancia responsable de la elaboracidn y la
aplicacion de la Prueba Escrita.

b. Caracteristicas. La Prueba Escrita contendra cien (100) preguntas de seleccion multiple con una Unica
respuesta correcta por pregunta. Comprendera cuatro ambitos; conocimientos generales de la realidad del
pais y del Sistema Educativo Plurinacional, comprension lectora y razonamiento verbal, razonamiento ldgico
matematico y conocimientos de la especialidad a la que postula.

c. Puntaje asignado. Para las especialidades que no cuentan con prueba de aptitud, la prueba escrita tendra
una calificacion de 100 puntos ponderados al 100%, para aquellas especialidades con prueba de aptitud los
100 puntos seran ponderados sobre el 70%.

d. Duracién. Tendra una duracién de 2 horas (120 minutos) a partir de su inicio.

Articulo 20. (Criterios de Admision en casos de conflicto).

En caso de existir mas de una persona con el mismo puntaje (empate Ultimo puesto) y solo cuando eso de lugar a
que se sobrepase el nimero de plazas ofertadas para esta modalidad, el Ministerio de Educacion autorizara
excepcionalmente la admisidn limitada.

Articulo 21.  (Postulante Admitida/o).

I. Las y los postulantes a las especialidades de Educacion Inicial en Familia Comunitaria, Educacion Primaria
Comunitaria Vocacional, Artes Plasticas y Visuales, Educacidn Musical, Educacién Fisica y Deportes y
especialidades Técnicas Tecnoldgicas Productivas seran admitidas/os de acuerdo a los MAYORES PUNTAJES
obtenidos de LA SUMATORIA DE LA PRUEBA DE APTITUD PONDERADA AL 30% Y PRUEBA
ESCRITA PONDERADA AL 70%, SEGUN PLAZAS OFERTADAS.

II. Las y los postulantes a especialidades que no contemplan Prueba de Aptitud, seran admitidas/os de acuerdo a
los MAYORES PUNTAJES obtenidos en la Prueba Escrita, segun plazas ofertadas.
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Articulo 22. (Resultados de la Prueba Escrita).

Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la Péagina Web:
http://dgfmegi.minedu.gob.bo de acuerdo al cronograma de la Modalidad “A” descrito en la Convocatoria Pliblica N°
001/2022.

Articulo 23. (Publicacién de postulantes admitidos).

Los resultados serdn publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la Pagina Web:

http://dgfmegi.minedu.gob.bo de acuerdo al cronograma establecido.

CAPITULO II

MODALIDAD B1 — POSTULANTES CON PERTENENCIA A NACION O PUEBLO INDIGENA ORIGINARIO

CON DOMINIO DE SU LENGUA ORIGINARIA

Articulo 24. (Formulario de Postulacién “"Modalidad B1”).

I. Consiste en el registro con datos fidedignos y guardado del Formulario de Postulacion “Modalidad B1” en la

pagina Web http://dgfmegi.minedu.gob.bo, para lo cual se debe proceder de la siguiente manera:

1.

2.

N uas

Seleccion de Modalidad de Postulacién a la cual se quiere postular (en este caso Modalidad “B1" -
Postulantes con Pertenencia a Nacién o Pueblo Indigena Originario con Dominio de su Lengua Originaria).
Datos Personales: Cédula de Identidad (50/o se deberd llenar los numerales de la Cédula de Identidad Fj.:
355353), en caso de tener nimero de complemento (1B) llenar en el campo correspondiente, Fecha de
nacimiento y presionar el Boton “Buscar”, seglin el caso se debe registrar o revisar apellido paterno,
apellido materno, nombres, género, departamento de nacimiento, teléfono/celular, correo electrénico y debe
adjuntar una Fotografia digital de la o el postulante en formato jpg o png, tamaiio 4 x 4 cm, peso
maximo de 1 MB, con las siguientes caracteristicas: cualquier color de fondo, el rostro completo, (sin
lentes ni gorra), tomada dentro de los seis Ultimos meses

- Datos de Direccion: Departamento, Provincia, Municipio, Zona, calle y nimero del domicilio del

postulante.

Datos de egreso: Unidad Educativa de Egreso y la gestion.

Datos de lengua, nacién o pueblo originario: Lengua originaria que practica y nacién o pueblo indigena
al que pertenece.

Datos de postulacién: Seleccion de la ESFM o UA y la Especialidad al cual se quiere postular.

Declarar si tiene parentesco por consanguinidad o afinidad con algiin funcionario gque se encuentre
trabajando en la ESFM o UA a la que postula.

Declaracion Jurada y Compromiso, en la cual la o el postulante se compromete a:

a. Aceptar los términos establecidos en la Convocatoria Plblica N° 001/2022 del Proceso de Admisidn de
Postulantes a las Escuelas Superiores de Formacion de Maestras y Maestros (ESFM) y Unidades
Académicas (UA) de la Gestién 2023 y su Reglamento.

b. Declarar en honor a la verdad que cumple a cabalidad con los requisitos indispensables exigidos para la
“Modalidad B1"” siendo que todos los datos proporcionados en el Formulario son fidedignos y veridicos,
pudiéndose corroborar la informacién proporcionada en el formulario o en la documentacién presentada
a la ESFM/UA. Caso contrario, tiene conocimiento que su postulacién, matriculacién y/o inscripcion
quedara sin efecto y nula automaticamente, en cualquier etapa del proceso de admision, incluso en su
proceso formativo, sin perjuicio de las acciones legales que pudieran tomarse contra su persona por los
dafios que hubiese ocasionado.

c. Aceptar los resultados del proceso de admision y resultados finales publicados oficialmente por el
Ministerio de Educacién.

d. En caso de resultar admitida(o) se compromete a desarrollar su formacién con disciplina,
responsabilidad, cumpliendo la normativa establecida en la ESFM/UA.

e. Al concluir sus estudios como maestra(o) y habiendo elegido de manera voluntaria estudiar en la ESFM o
UA a la que postula, de acuerdo a necesidad de la region, se compromete a prestar sus servicios de



ESTADD PLURINACIONAL DE

BOLIVIA  BEEsicAcion

manera obligatoria en una Unidad Educativa del mismo departamento, conforme a requerimiento, por un
periodo minimo de 5 a 10 afios.
f. Declarar que tiene o no parientes por consanguinidad y/o afinidad en la ESFM/UA a la que postula.

II. Al culminar el llenado del Formulario de Postulacion “Modalidad B1”, la o el postulante debera revisar que los
datos proporcionados sean correctos antes de guardar y generar el formulario para su impresion.

III. La o el postulante deberd imprimir el formulario de inscripcién en dos (2) ejemplares y firmar con boligrafo azul
al pie para la entrega de requisitos en la ESFM/UA correspondiente, aclarar que al mismo tiempo se generara
también los formularios de la valoracion de la lengua Originaria y Prueba de Aptitud para todas las
especialidades.

IV. Los errores u omisiones en el registro del Formulario de Postulacion seran de entera responsabilidad de la o el
postulante, una vez recepcionado el formulario por la ESFM o UA, los datos no podran ser modificados.

Articulo 25. (Formulario de Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud).

I. Es el Formulario en el cual se registran los resultados de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de
Aptitud, asi como el resultado final de las mismas.
II. Este formulario esta disponible en la pagina web junto al Formulario "Modalidad B1” y para esta modalidad es
aplicable a todas las especialidades.
III1. Este formulario debera ser impreso de manera obligatoria en dos (2) ejemplares por el postulante y presentado
al momento de ingreso a la prueba de aptitud.

Articulo 26. (Responsables de la recepcion de requisitos de postulacion en la ESFM o UA).

I. Los Directores Generales de la ESFM y Coordinadores de las Unidades Académicas son responsables de la
supervision, seguimiento y organizacion de esta tarea, de acuerdo a la cantidad de afluencia de postulantes
podré disponer y organizar al personal de la ESFM o UA para la recepcion de la documentacion, generando
memorandums de designacion para el desarrollo de esta tarea de acuerdo a cronograma.

II. Cada ESFM y UA en coordinacién con la unidad de Asesoria Legal debera aprobar el procedimiento de
recepcion y revision de requisitos para la "Modalidad B1”,

III. Todos los documentos deberan ser presentados en folder con nepaco a la ESFM o UA de postulacion de
acuerdo al [cronograma de la “Modalidad B” descrito en la Convocatona Publica N° 001/2022. No se
recepcionarén folders fuera del plazo establecido.

(Responsables de revision de requisitos de postulacion).

La o el responsable designado para la recepcion de documentos deberd verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la convocatoria, al finalizar el proceso de recepcion de documentos debera entregar
los folders al responsable de Archivo y Kérdex, quien centralizara toda la informacion y remitira a su inmediato
superior.

II. La o el Director Académico de la ESFM o Coordinador de UA organizara las comisiones de acuerdo a la
cantidad de postulantes, posteriormente entregara a las Comisiones de Evaluacion listas y folders de los
postulantes.

III. Es responsabilidad de la Comisién de Evaluacion la verificacion y cumplimiento de los requisitos de
postulacién, quienes depuraran a los postulantes que no cumplan con los requisitos establecidos en la

/& Convocatoria, la habilitacién o las causales de la inhabilitacion serén centralizadas y reflejadas en el
Formulario Centralizador — "Modalidad B1”.

Articulo 28. (Planificacién para la Valoracién del Manejo de Lengua Originaria y Prueba de Aptitud).

I Las y los Directores Generales en coordinacion con los directivos de las ESFM y UA, deberan remitir a la
Direccion General de Formacién de Maestros la Planificacion para la Valoracion del Manejo de Lengua
Originaria y Prueba de Aptitud para TODAS las especialidades, en las fechas sefialadas en la Convocatoria
Publica.

II. La Planificacion de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud deberd contener la siguiente
informacion:
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1. Cantidad y nimero de Comisiones de Evaluacion.

2. Nombres, apellidos y especialidad de los Docentes que conformaran cada Comision de Evaluacion para
la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud.

3. Reportar los nombres y el cargo del Personal de la ESFM/UA o ILC o IPELC que no participaran en la
Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud por tener parentesco por consanguinidad o
afinidad con algun postulante.

4. Lugar y direccion donde se desarrollara la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud.

5. Fechas, horarios y cronograma de atencion a postulantes por nimeros o apellidos u otro orden o
mecanismo para la Valoracion de la Lengua Originaria y la Prueba de Aptitud.

6. Otros aspectos que sean necesarios informar a las y los postulantes. £.: (Trufis, buses o minibuses de
trasiado hasta el lugar, croquis, u otros que se crean convenientes).

III. Una vez que el informe sea verificado y cumplidos los parametros establecidos en el paragrafo anterior sera
remitido a la Direccién General de Formacion de Maestros de acuerdo a los plazos establecidos por la DGFM,

IVv. La Planificacion de la Prueba de Aptitud debera ser cumplida en su cabalidad por el personal de la ESFM o
UA.

Articulo 29. (Conformacién de Comisiones de Evaluacion).

El personal directivo de la ESFM o Coordinador/a de la UA, conformaran las Comisiones de Evaluacion las cuales se
encargaran de aplicar la Valoracion de la Lengua Originaria, Prueba de Aptitud y Cémputo de Promedios, cada
comisidn debera estar conformada de la siguiente manera:

a) Las Comisiones de Evaluacién para la “Modalidad B1”, estara conformada por tres (3) miembros: Un
Docente de Lengua Originaria, Un Docente de la Especialidad y un Técnico del Instituto de Lengua y Cultura
(ILC) o Instituto Plurinacional de estudio de Lenguas y Culturas (IPELC), la Comision sera designada por la o
el Director General y Director Académico o por la o el Coordinador de la Unidad Académica en el caso del
Docente de Lengua Originaria y Docente de Especialidad. En el caso de los técnicos del ILC o IPELC, el
Director General Ejecutivo del IPELC designara a los técnicos mediante memorandum para esta tarea
especifica. En caso de necesitarse conformar méas Comisiones, debido a un nimero considerable de
postulantes, los directivos de la ESFM o UA deberan cursar invitaciones a docentes de la especialidad de otra
institucion educativa.
| b) Es responsabilidad de la Comisién de Evaluacion la verificacion y cumplimiento de los requisitos de

,{;'.If 2\ postulacién, quienes depuraran a los postulantes que no cumplan con los requisitos establecidos en la
@fw}bﬁ-ﬂ - Convocatoria, la habilitacion o las causales de la inhabilitacién seran centralizadas y reflejadas en el
LR Formulario Centralizador - “Modalidad B1".

A NesmmoE < c) De acuerdo a la cantidad de postulantes que deban rendir la prueba de aptitud, la o el Director General de

\\M/ la ESFM o Coordinador de Unidad Académica deberd organizar la cantidad de Comisiones necesarias que

permitan un trabajo eficiente y agil, evitando demoras y congestiones de las y los postulantes,
para esta tarea todo el personal debera coadyuvar en este proceso.

d) Si la especialidad es nueva, la o el Director General, Director Académico y Coordinador de Unidad
Académica deberan cursar invitacion a docentes de la especialidad del Distrito Educativo del SEP de
acuerdo a necesidad, asegurando su participacion en la Comision de Evaluacion.

e) Las Maestras y Maestros invitados a las comisiones de evaluacion, deberan ser designados mediante
Memorandum emitido por su inmediato superior, los mismos recibiran una certificacion oficial del Ministerio
de Educacién en retribucidn al apoyo brindado, sus datos seran registrados en el Sistema de Admision.

@ f) El personal que trabaje en la ESFM o UA o el técnico de ILC o IPELC que tenga parentesco por

consanguinidad o afinidad con algin postulante, no podra participar de la evaluacién prueba de aptitud,
debiendo excusarse de manera anticipada a la evaluacion, caso contrario se anulara la postulacion y se
procedera al inicio de proceso disciplinario administrativo al personal que hubiera incurrido en este hecho.

Articulo 30. (Vvaloracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud).
1. Tiene por objeto evaluar, capacidades, destrezas y manejo oral de la lengua originaria de las y los postulantes

a las diferentes especialidades. Se aplicara de acuerdo al cronograma establecido en la Convocatoria Publica
N° 001/2022, para tal efecto, la o el postulante debera llevar el material minimo requerido de la especialidad
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de acuerdo a lo sefialado en el Formulario de Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud, en el
horario indicado por cada ESFM o UA, debiendo portar los siguientes documentos:

a. Original de Cédula de Identidad vigente.

b. Original del Formulario de Postulacién — “Modalidad B1” firmado por la o el postulante con sello de
recepcion de la ESFM/UA al que postula.

c. Dos (2) Formularios de la Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud que podran ser
descargados de la pagina ://dgfmegi.minedu.gob.bo, al momento de su postulacion, a falta de
alguno de los documentos no se procederd a la evaluacién del postulante.

Responsables de la Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud. La Comisidén de
Evaluacion es la responsable de la aplicacion y evaluacion de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba
de Aptitud.,

Caracteristicas. La Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud contiene criterios de evaluacion
de los aspectos e indicadores concernientes a cada especialidad y el dominio oral de la Lengua Originaria.
Puntaje asignado. La Valoracion de la Lengua Originaria y la Prueba de Aptitud seran calificados cada una
sobre 100 puntos.

Habilitacion.

a. Sila puntuacién obtenida en la Valoracién de la Lengua Originaria es igual o mayor a ochenta y uno (81)
puntos, Ia o el postulante queda habilitado para rendir la Prueba de Aptitud.

b. Si la nota obtenida en la Prueba de Aptitud es igual o mayor de sesenta y uno (61), la o el postulante
quedara habilitada/o para el computo de promedios de los 6 afios del Nivel Secundario Comunitario
Productivo.

Inhabilitacién.

a. Si la puntuacién obtenida en la Valoracién de la Lengua Originaria es menor a 81, la o el postulante
quedara inhabilitada/o para rendir la Prueba de Aptitud.

b. Si la puntuacion obtenida en la Prueba de Aptitud es menor a sesenta y uno (61) la o el postulante
quedara inhabilitado para el computo de promedios de los 6 afios de Nivel Secundario Comunitario
Productivo.

Transparencia. A la culminacion de cada aspecto evaluado, la Comisién debe asignar el puntaje parcial
alcanzado, firmar con boligrafo azul y colocar el pie de firma en los 2 ejemplares del Formulario de Valoracidn
de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud un ejemplar para la ESFM o UA y otro para el Postulante.
Cualquier raspadura, ausencia de datos exigidos, en el Formulario de la Valoracién de la Lengua Originaria y
Prueba de Aptitud invalida el documento y anula la prueba desarrollada por la o el postulante.

En caso de error involuntario en la asignacion de calificacion se podra realizar la aclaracién o enmienda con
nota al reverso del Formulario con el visto bueno de la o el Asesor Legal en las ESFM o Coordinador de la
Unidad Académica en las UA, en el mismo formulario. Dicha aclaracién o enmienda debe ser de conocimiento
del postulante y en constancia la o el postulante debera firmar la misma.

Las Comisiones de Evaluacion REGISTRARAN TODOS LOS RESULTADOS en el Sistema de Admisidn
copiando el puntaje final tal como se encuentra en el Formulario de Valoracién de la Lengua Originaria y
Prueba de Aptitud, de igual manera deberan realizar el ESCANEADO Y CARGADO AL SISTEMA del
formulario y los puntajes obtenidos en las mencionadas pruebas; la Comisién de Evaluacién deberé tener
cuidado en el llenado de los datos, asimismo, deberan registrar los nombres de los miembros de la Comisidn
que realizaron el llenado de datos en el sistema, para el acceso al Sistema de Admisidn se utilizara el usuario
y acceso autorizado por la Direccién General de Formacion de Maestros, esta tarea deberd ser supervisada
por la o el Director General de la ESFM o la o el Coordinador de Unidad Académica quienes deberén realizar el
seguimiento.

Las o los Directores Generales o Coordinadores de Unidad Académica al culminar la Valoracion de la Lengua
Originaria y Pruebas de Aptitud, en coordinacién con las Comisiones Evaluadoras deberan realizar un reporte
general de todos los postulantes inscritos (habilitados e inhabilitados).

El registro de resultados debe hacerse diariamente al final de cada jornada.

La Direccion General de Formacién de Maestros emitird un Protocolo para las ESFM y UA respecto al
desarrollo de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud.

El Ministerio de Educacion, a través de la Direccion General de Formacién de Maestros, podré realizar el
seguimiento y control de la prueba de aptitud en las ESFM y UA.
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Articulo 31. (Registro de Resultados de la Valoracion de la Lengua Originaria y la Prueba de Aptitud).

I. La Comision de Evaluacion registrard en el Formulario Centralizador — “Modalidad B1”, la calificacion
obtenida por la o el postulante y el resultado expresado con la nomenclatura de Habilitada/o 6
Inhabilitada/o.

II. La Comision de Evaluacion registrara y escaneara en el Sistema el puntaje final obtenido en la Valoracién de
la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud.

III. Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la pagina web:
http://dafmegi.minedu.gob.bo o en las ESFM y UA de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 32.  (Coémputo y seleccion).

La Comision de Evaluacion, realizara el computo y registro de los promedios del total de postulantes habilitados
para esta etapa en el formato establecido por el Ministerio de Educacion (Formulario Centralizador — Modalidad B1).

I. EL COMPUTO: Es el cémputo de los promedios anuales que se encuentran establecidos en el formulario
de postulacién o en los certificados de notas o libretas de los 6 afios del Nivel Secundario Comunitario
Productivo con calificaciones sobre cien (100) puntos (a partir de la gestién 2012); en los certificados de
notas o libretas en los que se realizaba la calificacién sobre setenta (70) puntos, se deberd realizar la
equivalencia a cien (100) puntos. De lo anterior, se calcula el promedio final obtenido de los 6 afios del Nivel
Secundario Comunitario Productivo o su equivalente, SE CALCULARA CON TRES (3) DECIMALES.

II. Se seleccionard a las y los postulantes que obtengan los MAYORES PROMEDIOS del resultado de la
Valoracién de la Lengua Originaria, Prueba de Aptitud y Cémputo de Promedio de Libretas, para
esta modalidad se establecen (5 plazas) por paralelo y especialidad ofertada.

Articulo 33.  (Postulante Admitida/o).

Seran admitidas/os las y los postulantes que hayan obtenido los cinco (5) MAYORES PROMEDIOS de la Valoracion
de la Lengua Originaria, prueba de aptitud y computo de libretas que cumplan los requisitos y los parametros
correspondientes a la “Modalidad B1” de la Convocatoria de Admision y del presente Reglamento.

Articulo 34.  (Publicacién de postulantes admitidos).

-w“,\. Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la Pagina Web:

- Gz - hitp://dafmegi.minedu.gob.bo, de acuerdo al cronograma establecido.
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Articulo 35.  (Criterios de Admisién en casos de conflicto).

En caso de existir mas de una persona con el mismo puntaje (empate Ultimo puesto) y s6lo cuando eso de lugar a
que se sobrepase el nimero de plazas ofertadas para esta modalidad, el Ministerio de Educacion autorizara
excepcionalmente la admision limitada de estos postulantes.

Articulo 36. (Informe documentado emitido por la Comisién de Evaluacién de postulantes admitidos y
no admitidos).

I EL INFORME DE POSTULANTES ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS: Constituye un documento oficial del
producto del trabajo transparente e idéneo realizado por la Comisién de Evaluacion, el cual debera ser
firmado por el total de los miembros que componen dicha comision. El mismo debe ser remitido a través de
la Direccion General de la ESFM a la Direccion General de Formacion de Maestros del Ministerio de
Educacion segin formato en medio fisico y digital y plazos establecidos de acuerdo al cronograma de la
Modalidad “B” descrito en la Convocatoria Plblica N°® 001/2022, debiendo remitir la carpeta con la
documentacion legalizada por la o el Director General o Coordinador de Unidad Académica la ESFM o UA
bajo el siguiente orden: '
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A. Caratula: POSTULANTES ADMITIDAS (OS) por especialidad.

1,

Original, Informe “Modalidad B1” — Postulantes Admitidas/os, segiin formato del M.E. Fotocopia
Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de Unidad
Académica Formulario Centralizador — "Modalidad B1".

Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de
Unidad Académica del Formulario de la Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de
Aptitud.

Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de
Unidad Académica de todos los requisitos presentados por la o el postulante.

B. Caratula: POSTULANTES NO ADMITIDAS (0S).

1.

Informe “Modalidad B1” — Postulantes Inhabilitados, en el cual se sefiale cual es la causa de su
inhabilitacién del postulante aspecto que también debe ser reflejado en el Formulario Centralizador —
Modalidad B1.

Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de
Unidad Académica de toda la documentacion presentada por el postulante.

II. Siendo que la Comisién de Evaluacion verificd y contrastd todos los documentos (originales o fotocopias
legalizadas) presentados por la o el postulante cursando los mismos en archivos de la ESFM o UA, el o la
Director/a General de la ESFM o Coordinador/a de UA debera remitir fotocopias debidamente selladas y
firmadas como acreditacion de la verificacidn de los mismos, tomar en cuenta que la documentacion original
debe ser resguardada por la ESFM o UA correspondiente.

Articulo 37.

1.

2.

CAPITULO III
"MODALIDAD B2” — POSTULANTES DEPORTISTAS DESTACADOS
(Solo para la especialidad de Educacion Fisica y Deportes)

(Formulario de postulacién — “Modalidad B2").

I. Consiste en el registro con datos fidedignos y guardado del Formulario de Postulacién “Modalidad B2” en la
Pagina Web http://dgfmegi.minedu.gob.bo, para lo cual se debe proceder de la siguiente manera:

Seleccion de Modalidad de Postulacién a la cual se quiere postular (en este caso “Modalidad B2" -
Postulantes Deportistas Destacados).

Datos Personales: Cédula de Identidad (solo se deberd llenar los numerales de la Cédula de
Identidad Ej.: 555555), en caso de tener numero de complemento (1B) llenar en el campo
correspondiente, Fecha de nacimiento y presionar el Boton “Buscar”, segun el caso se debe registrar
o revisar apellido paterno, apellido materno, nombres, género, departamento de nacimiento,
teléfono/celular, correo electrénico y debe adjuntar una Fotografia digital de la o el postulante en
formato jpg o png, tamafio 4 x 4 cm, peso maximo de 1 MB, con las siguientes caracteristicas:
cualquier color de fondo, el rostro completo, (sin lentes ni gorra), tomada dentro de los seis Gltimos
meses

Datos de Direccién: Departamento, Provincia, Municipio, Zona, calle y nimero del domicilio del
postulante.

Datos de egreso: Unidad Educativa de Egreso y la gestion.

. Datos de lengua, nacion o pueblo originario: Lengua originaria que practica y nacién o pueblo

indigena al que pertenece.

Datos de postulacion: Seleccion de la ESFM o UA y la Especialidad al cual se quiere postular.
Disciplina, Tipo de competencia (internacional individual, internacional colectiva, nacional individual,
nacional colectiva), Competencia, Puesto o lugar y Gestion.

. Declarar si tiene parentesco por consanguinidad o afinidad con algin funcionario que se encuentre

trabajando en la ESFM o UA a la que postula.
Declaracion Jurada y Compromiso.
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Al culminar el llenado del Formulario de Postulacidn “Modalidad B2”, la o el postulante debera revisar que
los datos proporcionados sean correctos antes de guardar y generar el formulario para su impresion.

La o el postulante debera imprimir el formulario de inscripcion en dos (2) ejemplares y firmar con boligrafo
azul al pie para la entrega de requisitos en la ESFM/UA correspondiente, aclarar que al mismo tiempo se
generara también los formularios de la valoracion de la lengua Originaria y Prueba de Aptitud para todas las
especialidades.

Los errores u omisiones en el registro del Formulario de Postulacion seran de entera responsabilidad de la o
el postulante, una vez recepcionado el formulario por la ESFM o UA, los datos no podran ser modificados.

Articulo 38. (Formulario de Prueba de Aptitud).

I

II.

III.

Es el Formulario en el cual se registran los resultados de cada una de las pruebas comprendidas en la
Prueba de Aptitud, asi como el resultado final de la misma.

Este formulario esta disponible en la pagina web junto al Formulario “Modalidad B2" para la especialidad de
Educacion Fisica y Deportes.

Este formulario deberd ser impreso de manera obligatoria en dos (2) ejemplares por el postulante y
presentado al momento de ingreso a la prueba de aptitud.

Articulo 39. (Responsables de la recepcién de requisitos de postulacién en la ESFM o UA).

I

II.

III.

Los Directores Generales de la ESFM y Coordinadores de las Unidades Académicas son responsables de la
supervision, seguimiento y organizacion de esta tarea, de acuerdo a la cantidad de afluencia de postulantes
podré disponer y organizar al personal de la ESFM o UA para la recepcion de la documentacion, generando
memorandums de designacion para el desarrollo de esta tarea de acuerdo a cronograma.

Cada ESFM y UA en coordinacidn con la unidad de Asesoria Legal debera aprobar el procedimiento de
recepcion y revision de requisitos para la "Modalidad B1".

Todos los documentos deberan ser presentados en folder con nepaco a la ESFM o UA de postulacion de
acuerdo al cronograma de la “Modalidad B” descrito en la Convocatoria Publica N°® 001/2022. No se
recepcionaran folders fuera del plazo establecido.

Articulo 40. (Responsables de revision de requisitos de postulacién).

III.

La o el responsable designado para la recepcion de documentos debera verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la convocatoria, al finalizar el proceso de recepcion de documentos deberd
entregar los folders al responsable de Archivo y Kardex, quien centralizara toda la informacion y remitira a
su inmediato superior.

La o el Director Académico de la ESFM o Coordinador de UA organizard las comisiones de acuerdo a la
cantidad de postulantes, posteriormente entregard a las Comisiones de Evaluacion listas y folders de los
postulantes.

Es responsabilidad de la Comisién de Evaluacion la verificacién y cumplimiento de los requisitos de
postulacion, quienes depuraran a los postulantes que no cumplan con los requisitos establecidos en la
Convocatoria, la habilitacién o las causales de la inhabilitacion seran centralizadas y reflejadas en el
Formulario Centralizador — “*Modalidad B2".

Articulo 41. (Planificacion de la Prueba de Aptitud).

1.

II1.

Las y los Directores Generales en coordinacion con los directivos de las ESFM y UA, deberan remitir a la
Direccién General de Formacion de Maestros la Planificacion de la Prueba de Aptitud, para la especialidad de
Educacion Fisica y Deportes para esta Modalidad B2 de acuerdo a los plazos establecidos en el cronograma.

La Planificacidn de la Prueba de Aptitud debera contener la siguiente informacion:

1. Cantidad y nimero de Comisiones de Evaluacion

2. Nombres, apellidos y especialidad de los Docentes que conformaran cada Comisién de Evaluacion.

3. Reportar los nombres y el cargo del Personal de la ESFM/UA que no participara en las pruebas de
aptitud por tener parentesco por consanguinidad o afinidad con algun postulante.

4, Lugar y direccién donde se desarrollaran la prueba de aptitud.
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5. Fechas, horarios y cronograma de atencién a postulantes por numeros o apellidos u otro orden o
mecanismo para la Prueba de Aptitud.

6. Otros aspectos que sean necesarios informar a las y los postulantes. £.. (7rufis, buses o minibuses
de trasiado hasta el lugar, croquis, u otros gue se crean convenientes).

III. Una vez que el informe sea verificado y cumplidos los parametros establecidos en el paragrafo anterior sera
remitido a la Direccion General de Formacion de Maestros de acuerdo a los plazos establecidos en la
Convocatoria Plblica N® 001/2022. .

IV. La Planificacién de la Prueba de Aptitud debera ser cumplida en su cabalidad por el personal de la ESFM o
UA.

Articulo 42. (Conformacion de Comisiones de Evaluacion para las Pruebas de Aptitud).

El personal directivo de la ESFM o Coordinador/a de la Unidad Académica, conformaran las Comisiones de Evaluacion
las cuales se encargaran de aplicar la Prueba de Aptitud, cada comisién deberd estar conformada de la siguiente
manera:

a) Cada una de las Comisiones estara conformada por tres (3) docentes (al menos dos (2) de los cuales debe
ser de la especialidad), la Comision sera designada por la o el Director General y Director Académico o por
la o el Coordinador de la Unidad Académica. En caso de necesitarse conformar mas Comisiones, debido a un
ndmero considerable de postulantes, los directivos de la ESFM o UA deberan cursar invitaciones a docentes
de la especialidad de otra institucién educativa.

b) De acuerdo a la cantidad de postulantes que deban rendir la prueba de aptitud, la o el Director General de
la ESFM o Coordinador de Unidad Académica deberan organizar la cantidad de Comisiones necesarias que
permitan un trabajo eficiente y agil, evitando demoras y congestiones a las y los postulantes, para
esta tarea todo el personal debera coadyuvar en este proceso.

c) Si la especialidad es nueva, la o el Director General en coordinacion con la o el Director Académico y
Coordinador de Unidad Académica deberan cursar invitacion a un docente de la especialidad de otra
institucién educativa asegurando su participacion en la Comision de Evaluacion.

d) Las y los Maestros invitados de otras instituciones educativas que conformen las Comisiones de Evaluacion
para la prueba de aptitud, recibirdn una certificacion oficial del Ministerio de Educacion en retribucion al
apoyo brindado, para lo cual se tomara en cuenta los nombres registrados en el Sistema y en la
Planificacion en la Prueba de Aptitud.

e) El personal que trabaje en la ESFM o UA que tenga parentesco por consanguinidad o afinidad con algin
postulante, no podra participar de la prueba de aptitud.

- \ Articulo 43. (Prueba de Aptitud).
i o

. 1. Destinada a las y los postulantes a la especialidad de Educacion Fisica y Deportes, la cual tiene por objeto
evaluar, capacidades y destrezas de las y los postulantes a estas especialidades. Se aplicara a postulantes
de acuerdo al cronograma establecido en la Convocatoria Plblica N° 001/2022, para tal efecto, la o el
postulante deberd llevar el material minimo requerido en el horario indicado en cada ESFM o UA, debiendo
portar los siguientes documentos:
a. Original de Cédula de Identidad vigente.
b. Original del Formulario de Postulacién - “Modalidad B2” firmado por la o el postulante.
c. Dos (2) Formularios de la Prueba de Aptitud que podran ser descargados de la pagina

i.minedu.gob.bo, al momento de su inscripcion.

2. Responsables de la Prueba de Aptitud. La Comision de Evaluacion es la responsable de la aplicacion y
evaluacion de la Prueba de Aptitud.

3. Caracteristicas. La Prueba de Aptitud contendra criterios de evaluacion de las areas y aspectos

@ concernientes a cada especialidad.

4. Puntaje asignado. La Prueba de Aptitud sera calificada sobre 100 puntos.

5. Habilitacién. Si la puntuacidn obtenida en la Prueba de Aptitud es mayor o igual a 61 puntos, la o el
postulante quedard habilitada/o para el computo de promedios.

6. Inhabilitacién. Si la puntuacion obtenida es menor 61, la o el postulante quedara Inhabilitada/o en el
proceso de admision.

7. Transparencia. A la culminacion de cada aspecto evaluado, la Comisién debe asignar el puntaje parcial

alcanzado, firmar con boligrafo azul y colocar el pie de firma en los dos (2) Formularios de Prueba de
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Aptitud uno para la ESFM o UA y otro para el postulante. Al finalizar la prueba de aptitud la o el postulante
debe entregar el Original del Formulario de Prueba de Aptitud a la Comisién de Evaluacion y quedarse
con la Copia del Postulante.

8. Cualquier raspadura, ausencia de datos exigidos, en el Formulario de Prueba de Aptitud invalida el
documento y anula la prueba desarrollada por la o el postulante.

9. En caso de error involuntario en la asignacion de calificacion se podra realizar la aclaracion o enmienda con
nota al reverso del Formulario con el visto bueno de la o el Asesor Legal en las ESFM o Coordinador de la
Unidad Académica en las UA, en el mismo formulario. Dicha aclaracion o enmienda debe ser de
conocimiento del postulante y en constancia la o el postulante debera firmar la misma.

10. Las Comisiones de Evaluacién REGISTRARAN TODOS LOS RESULTADOS en el Sistema de Admision
copiando el puntaje final tal como se encuentra en el Formulario de la Prueba de Aptitud y realizaran el
ESCANEADO de los mismos; la Comision de Evaluacion debera tener cuidado en el llenado de los datos,
asimismo, deberan registrar los nombres de los miembros de la Comision que realizaron el llenado de datos
en el sistema, para el acceso al Sistema de Admision utilizarad el usuario y acceso autorizado de la o el
Director General de la ESFM o la o el Coordinador de Unidad Académica, quienes deberan realizar el
seguimiento y supervision de esta tarea.

11. Las o los Directores Generales o Coordinadores de Unidad Académica al culminar las Pruebas de Aptitud, en
coordinacion con las Comisiones Evaluadoras, deberan realizar un reporte y resumen general de todos los
postulantes inscritos (habilitados e inhabilitados).

12. La Direccién General de Formacion de Maestros emitira un Protocolo para las ESFM y UA respecto al
desarrollo de la Prueba de Aptitud.

13. El registro de resultados debe hacerse diariamente al final de cada jornada.

14, El Ministerio de Educacion, a través de la Direccion General de Formacion de Maestros, podra realizar el
seguimiento y control de la prueba de aptitud en las ESFM y UA.

15. Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la pagina Web:
http://dafmegi.minedu.gob.bo, o en las ESFM y UA de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 44. (Areas y aspectos a ser evaluados en la Prueba de Aptitud).

El proceso de evaluacion de la especialidad se realizard de acuerdo al Formulario de la Prueba de Aptitud
correspondiente, el cual debera ser descargado junto al Formulario de Postulacion. Los aspectos e indicadores a ser
evaluados y el material requerido se encuentran descritas en el formulario mencionado.

Articulo 45. (Registro de Resultados de la Prueba de Aptitud).

I. La Comision de Evaluacion registrard en el Formulario Centralizador — “Modalidad B2”, la calificacion
obtenida por la o el postulante y el resultado expresado con la nomenclatura de Habilitada/o 6
Inhabilitada/o.

II. La Comision de Evaluacion registrara y escaneara en el Sistema el puntaje final obtenido en la Prueba de
Aptitud).

III. Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la pagina web:
i.minedu.gob.bo o en las ESFM y UA de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 46. (Computo y seleccion).

En caso de que la o el postulante haya sido habilitado en la Prueba de Aptitud, la Comisién de Evaluacion, realizara
el computo y registro de los promedios del total de postulantes habilitados para esta etapa en el formato
establecido por el Ministerio de Educacion (Formulario Centralizador — “Modalidad B2".

L EL COMPUTO: Es el cémputo de los promedios anuales que se encuentran registrados en el formulario de
postulacién o de los certificados de notas o libretas de los 6 afios del Nivel Secundario Comunitario
Productivo o su equivalente con calificaciones sobre cien (100) puntos (a partir de la gestion 2012); en los
certificados de notas o libretas en los que se realizaba la calificacién sobre setenta (70) puntos, se debera
realizar la equivalencia a cien (100) puntos. De lo anterior, se calcula el promedio final obtenido de los 6
afios del Nivel Secundario Comunitario Productivo o su equivalente. SE CALCULARA CON TRES (3)
DECIMALES.
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Se seleccionara a las y los postulantes que obtengan los MAYORES PROMEDIOS del resultado de la
Prueba de Aptitud y Computo de Promedio de Libretas, para esta modalidad se establecen (5 plazas)
por paralelo y especialidad ofertada.

Articulo 47. (Postulante Admitida/o).

Seran admitidas/os las y los postulantes que hayan obtenido los cinco (5) MAYORES PROMEDIOS del resultado de la
prueba de aptitud y computo de promedio de libretas del Nivel Secundario Comunitario Productivo que cumplan los
requisitos y los parametros correspondientes a la Modalidad B2 de la Convocatoria de Admision y del presente
Reglamento.

Articulo 48. (Publicacién de postulantes admitidos).

Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacién de forma oficial en la Pagina Web:

http://dafmegi.minedu.gob.bo de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 49. (Informe documentado emitido por la Comision de Evaluacién de postulantes admitidos y no
admitidos).

L

EL INFORME DE POSTULANTES ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS: Constituye un documento oficial del
producto del trabajo transparente e idéneo realizado por la Comision de Evaluacion, el cual debera ser
firmado por el total de los miembros que componen dicha comisidn. El mismo debe ser remitido a través de
la Direccion General de la ESFM a la Direccién General de Formacion de Maestros del Ministerio de
Educacion en el formato en medio fisico y digital y plazos establecidos de acuerdo al cronograma de la
Modalidad “B” descrito en la Convocatoria Plblica N° 001/2022, debiendo remitir la carpeta con la
documentacién legalizada por la o el Director General o Coordinador de Unidad Académica la ESFM o UA
bajo el siguiente orden:

. Caratula: POSTULANTES ADMITIDOS POR ESPECIALIDAD.

1. Informe “Modalidad B2" — Postulantes Admitidas/os, segin formato del M.E,

2. Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de
Unidad Académica Formulario Centralizador — Modalidad B2.

3. Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de
Unidad Académica del Formulario de la Prueba de Aptitud (si corresponde).

4. Fotocopia Legalizada toda la documentacion presentada por el postulante con la firma y sello de
la o el Director General de la ESFM o Coordinador de Unidad Académica.

Caratula: POSTULANTES NO ADMITIDOS.

1. Original, Informe “Modalidad B2” — Postulantes No Admitidos, segiin formato del M.E. en el cual se
sefiale cual es la causa de su inhabilitacion el cual también debe reflejarse en el Formulario
Centralizador — “"Modalidad B2".

2. Fotocopia Legalizada toda la documentacion presentada por el postulante con la firma y sello de
la o el Director General de la ESFM o Coordinador de Unidad Académica.

Siendo que la Comision de Evaluacion verificd y contrastd todos los documentos (originales o fotocopias
legalizadas) presentados por la o el postulante cursando los mismos en archivos de la ESFM o UA, el o la
Director/a General de la ESFM o Coordinador/a de UA debera remitir fotocopias debidamente selladas y
firmadas como acreditacion de la verificacion de los mismos.

CAPITULO IV
MODALIDAD B3 — POSTULANTES PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 50. (Aspectos Generales).

Los aspectos generales para la “Modalidad B3” se encuentran descritas en la Convocatoria Publica N° 001/2022.
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Articulo 51. (Formulario de postulacion via Internet — “MODALIDAD B3",

I

III.

II.

@ III.

Consiste en el registro con datos fidedignos y guardado del Formulario de Postulacion “MODALIDAD B3"” en
la Pagina Web http://dafmegi.minedu.gob.bo, para lo cual se debe proceder de la siguiente manera:

1. Seleccion de Modalidad de Postulacion a la cual se quiere postular (en este caso Modalidad “B3” -
Postulantes Personas con Discapacidad).

2. Datos personales: Cédula de Identidad (sdlo se deberd llenar los numerales de la Cédula de
Identidad Ej.: 555555), en caso de tener numero de complemento (1B) se debe llenar en el campo
correspondiente, Fecha de nacimiento y presionar el Botdn “Buscar”, segin el caso se debe registrar
o revisar apellido paterno, apellido materno, nombres, género, departamento de nacimiento,
teléfono/celular, correo electronico y debe adjuntar una Fotografia digital de la o el postulante en
formato jpg o png, tamafio 4 x 4 cm, peso maximo de 1 MB, con las siguientes caracteristicas:
cualquier color de fondo, el rostro completo, (sin lentes ni gorra), tomada dentro de los seis Ultimos

meses.

3. Datos de Direccion: Departamento, Provincia, Municipio, Zona, Calle y nimero del domicilio del
postulante.

4, Datos de egreso: Unidad Educativa de Egreso y la gestion.

5. Datos de lengua, nacién o pueblo originario: Lengua Originaria que practica y nacion o pueblo
indigena originario al que pertenece.

6. Datos de postulacion: Seleccion de la ESFM o UA y la Especialidad al cual se quiere postular.

7. Tipo de Discapacidad, Grado de discapacidad, Porcentaje y fecha de la emision del carnet de

discapacitado.
8. Declarar si tiene parentesco por consanguinidad o afinidad con algin funcionario que se encuentre
trabajando en la ESFM o UA a la que postula.
9. Declaracion Jurada y Compromiso.
Al culminar el llenado del Formulario de Postulacion “Modalidad B3”, la o el postulante debera revisar que
los datos proporcionados sean correctos antes de guardar y generar el formulario para su impresion.
La o el postulante debera imprimir el formulario de inscripcion en dos (2) ejemplares y firmar con boligrafo
azul al pie para la entrega de requisitos en la ESFM/UA correspondiente, aclarar que al mismo tiempo se
generara también la Prueba de Aptitud para todas las especialidades.

3 :“:_Articulo 52. (Formulario de Prueba de Aptitud).

Es el Formulario en el cual se registran los resultados de cada una de las pruebas comprendidas en la
Prueba de Aptitud, asi como el resultado final de la misma.

Este formulario esta disponible en la pagina web junto al Formulario “Modalidad B3" y de acuerdo a la
especialidad a la que se postula.

Este formulario deberd ser impreso de manera obligatoria en dos (2) ejemplares por el postulante y
presentado al momento de ingreso a la prueba de aptitud.

Articulo 53. (Registro de Resultados de la Prueba de Aptitud).

L

II.

III.

La Comisién de Evaluacién registrard en el Formulario Centralizador — “Modalidad B3”, la calificacion
obtenida por la o el postulante y el resultado expresado con la nomenclatura de Habilitada/o 6
Inhabilitada/o.

La Comision de Evaluacion registrara y escaneara en el Sistema el puntaje final obtenido en la Prueba de
Aptitud).

Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la pagina web:
http://dgfmegi.minedu.gob.bo o en las ESFM y UA de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 54. (Responsables de la recepcion de requisitos de postulacion en la ESFM o UA).

I

Los Directores Generales de la ESFM y Coordinadores de las Unidades Académicas son responsables de la
supervision, seguimiento y organizacion de esta tarea, de acuerdo a la cantidad de afluencia de postulantes
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podra disponer y organizar al personal de la ESFM o UA para la recepcion de documentacion para lo cual
deberan generar memorandums de designacion para el desarrollo de esta tarea.

II. Cada ESFM y UA en coordinacion con la unidad de Asesoria Legal deberd aprobar el procedimiento de
recepcion y revision de requisitos para la “Modalidad B3".

III. Todos los documentos deberan ser presentados en folder con nepaco a la ESFM o UA de postulacion de
acuerdo al cronograma de la “Modalidad B" descrito en la Convocatoria Publica N° 001/2022. No se
recepcionaran folders fuera del plazo establecido.

Articulo 55. (Responsables de la revision de documentos de postulacion).

I. La o el responsable designado para la recepcion de documentos debera verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la convocatoria, al finalizar el proceso de recepcion de documentos debera
entregar los folders al responsable de Archivo y Kérdex quien centralizara toda la informacion y remitird a su
inmediato superior.

II. La o el Director Académico de la ESFM o Coordinador de UA organizara las comisiones de acuerdo a la
cantidad de postulantes, posteriormente entregara a las Comisiones de Evaluacion listas y folders de los
postulantes.

III. Es responsabilidad de la Comision de Evaluacion la verificacion y cumplimiento de los requisitos de
postulacion, quienes depuraran a los postulantes que no cumplan con los requisitos establecidos en la
Convocatoria, la habilitacion o las causales de la inhabilitacion seran centralizadas y reflejadas en el
Formulario Centralizador ~ “*Modalidad B3".

Articulo 56. (Planificacién de la Prueba de Aptitud).
I. Las y los Directores Generales en coordinacion con los directivos de las ESFM y UA, deberan remitir a la
Direccién General de Formacion de Maestros la Planificacion de la Prueba de Aptitud, para TODAS las
especialidades de acuerdo a cronograma sefialado en la Convocatoria Plblica N° 001/2022.

II. La Planificacion de las Prueba de Aptitud debera contener la siguiente informacién:

1. Cantidad y nimero de Comisiones de Evaluacion

2. Nombres, apellidos y especialidad de los Docentes que conformaran cada Comisién de Evaluacion.

3. Reportar los nombres y el cargo del Personal de la ESFM/UA que no participara en las pruebas de
aptitud por tener parentesco por consanguinidad o afinidad con algun postulante.

4. Lugar y direccién donde se desarrollaran cada una de las pruebas de aptitud.

5. Fechas, horarios y cronograma de atencién a postulantes por nimeros o apellidos u otro orden o
mecanismo para las Pruebas de Aptitud.

6. Otros aspectos que sean necesarios de informar a las y los postulantes. £..(Trufis, buses o minibuses

de traslado hasta el lugar, croquis, u otros que se crean convenientes).

III. Una vez que el informe haya sido verificado y cumplidos los parametros establecidos en el paragrafo
anterior la Direccion General de Formacion de Maestros aprobara y autorizara la Planificacion de la Prueba
de Aptitud, misma que sera publicada en la pagina oficial del Proceso de Admision
http://dgfmegi.minedu.gob.bo, de acuerdo a los plazos establecidos por la DGFM.

IV. La Planificacion de la Prueba de Aptitud deberd ser cumplida en su cabalidad por el personal de la ESFM o
UA.

Articulo 57. (Conformacion de Comisiones de Evaluacion para las Pruebas de Aptitud).

El personal directivo de la ESFM o Coordinador/a de la UA, conformaran las Comisiones de Evaluacion las cuales se
encargaran de aplicar la Prueba de Aptitud, cada comision debera estar conformada de la siguiente manera:

a) De acuerdo a la cantidad de postulantes que deban rendir la prueba de aptitud, la o el Director General de
la ESFM o Coordinador de Unidad Académica deberan organizar la cantidad de Comisiones necesarias que
permitan un trabajo eficiente y agil, evitando demoras y congestiones a las y los postulantes, para
esta tarea todo el personal debera coadyuvar en este proceso.
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Cada una de las Comisiones estara conformada por tres (3) docentes, un (1) docente de Formacion General,
un (1) docente de la Especialidad y un (1) docente de Educacion Especial, la Comision sera designada por la
o el Director General y Director Académico o por la o el Coordinador de la Unidad Académica. En caso de
necesitarse conformar mas Comisiones, debido a un niimero considerable de postulantes, los directivos de la
ESFM o UA deberan cursar invitaciones a docentes de la especialidad de otra institucion educativa.

Si la especialidad es nueva, la o el Director General en coordinacion con la o el Director Académico y
Coordinador de Unidad Académica deberan cursar invitacion a un docente de la especialidad de otra
institucion educativa asegurando su participacion en la Comision de Evaluacion.

Las y los Maestros invitados de otras instituciones educativas que conformen las Comisiones de Evaluacion
para la prueba de aptitud, recibirdn una certificacion oficial del Ministerio de Educacion en retribucion al
apoyo brindado, para lo cual se tomara en cuenta los nombres registrados en el Sistema y en la
Planificacion en Ia Prueba de Aptitud.

El personal que trabaje en la ESFM o UA que tenga parentesco por consangu;mdad o afinidad con algln
postulante, no podra participar de la prueba de aptitud, debiendo excusarse caso contrario se iniciaran las
acciones correspondientes.

Articulo 58. (Prueba de Aptitud).

1.

10.

Destinada a las y los postulantes de todas las especialidades, la cual tiene por objeto evaluar, capacidades y
destrezas de las y los postulantes a estas especialidades. Se aplicarda a postulantes de acuerdo al
cronograma establecido en la Convocatoria Piblica N© 001/2022, para tal efecto, la o el postulante debera
llevar el material minimo requerido en el horario indicado en cada ESFM o UA, debiendo portar los siguientes
documentos:

a. Cédula de Identidad vigente Original y vigente,

b. Carnet de Discapacidad del (CODEPEDIS) o Comité Nacional de Personas con Discapacidad
(CONALPEDIS) o el Instituto Boliviano de la Ceguera (IBC), segun corresponda original y vigente.

c. Formulario de Postulacién — "MODALIDAD B3” original, firmado por la o el postulante y sellado por
la Unidad de Archivo y Kardex o Coordinacion de Unidad Académica.

d. Dos (2) Formularios de la Prueba de Aptitud (Original para la ESFM y Copia para la o el Postulante)
que podran ser descargados de la pdgina http://dafmegi.minedu.gob.bo, al momento de su
inscripcion.

Responsables de la Prueba de Aptitud. La Comisidn de Evaluacion es la responsable de la aplicacion y
evaluacion de la Prueba de Aptitud.

Caracteristicas. La Prueba de Aptitud contendrd criterios de evaluacion de las areas y aspectos
concernientes a cada especialidad.

Puntaje asignado. La Prueba de Aptitud sera calificada sobre 100 puntos.

Habilitacion. Si la puntuacion obtenida en la Prueba de Aptitud es mayor o igual a 61 puntos, la o el
postulante quedara habilitada/o a la siguiente etapa del proceso de admision.

Inhabilitacion. Si la puntuacion obtenida es menor 61, la o el postulante quedard Inhabilitada/o del
proceso de admision.

Transparencia. A la culminacion de cada aspecto evaluado, la Comision debe asignar el puntaje parcial
alcanzado, firmar con boligrafo azul y colocar el pie de firma en los dos (2) Formularios de Prueba de
Aptitud. Al finalizar la prueba de aptitud la o el postulante debe entregar el Original del Formulario de
Prueba de Aptitud a la Comision de Evaluacion y quedarse con la Copia del Postulante.

Cualquier raspadura, ausencia de datos exigidos, en el Formulario de Prueba de Aptitud invalida el
documento y anula la prueba desarrollada por la o el postulante.

En caso de error involuntario en la asignacién de calificacion se podra realizar la aclaracion o enmienda con
nota al reverso del Formulario con el visto bueno de la o el Asesor Legal en las ESFM o Coordinador de la
Unidad Académica en las UA, en el mismo formulario. Dicha aclaracién o enmienda debe ser de
conocimiento del postulante y en constancia la o el postulante deberd firmar la misma.

Las Comisiones de Evaluacion REGISTRARAN TODOS LOS RESULTADOS en el Sistema de Admision
copiando el puntaje final tal como se encuentra en el Formulario de la Prueba de Aptitud y realizaran el
ESCANEADO de los mismos; la Comisién de Evaluacion debera tener cuidado en el llenado de los datos,
asimismo, deberan registrar los nombres de los miembros de la Comision que realizaron el llenado de datos
en el sistema, para el acceso al Sistema de Admision utilizara el usuario y acceso autorizado de la o el
Director General de la ESFM o la o el Coordinador de Unidad Academlca quienes deberan realizar el
seguimiento y supervision de esta tarea.
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11. Las o los Directores Generales o Coordinadores de Unidad Académica al culminar las Pruebas de Aptitud, en
coordinacion con las Comisiones, Evaluadoras deberan realizar un reporte y resumen general de todos los
postulantes inscritos (habilitados e inhabilitados).

12. Elregistro de resultados debe hacerse diariamente al final de cada jornada.

13. La Direccién General de Formaciéon de Maestros emitira un Protocolo para las ESFM y UA respecto al
desarrollo de la Prueba de Aptitud.

14. El Ministerio de Educacidn, a través de la Direccion General de Formacion de Maestros, podra realizar el
seguimiento y control de la prueba de aptitud en las ESFM y UA.

15. Los resultados serdn publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la pagina Web:

http://dafmegi.minedu.gob.bo, o en las ESFM y UA de acuerdo al cronograma establecido.
Articulo 59. (Areas y aspectos a ser evaluados en la Prueba de Aptitud — “Modalidad B3").

El proceso de evaluacion de cada especialidad se realizara de acuerdo al Formulario de la Prueba de Aptitud
correspondiente, el cual debera ser descargado junto al Formulario de Postulacion. Los aspectos e indicadores a ser
evaluados seran desarrollados de acuerdo a su discapacidad; el material requerido se encuentra descritas en el
formulario mencionado.

Articulo 60. (Postulante Admitida/o).
Seran admitidas/os, las y los postulantes que obtengan en la Prueba de Aptitud una puntuacion mayor o igual a 61
puntos y que cumplan con los requisitos exigidos.

Articulo 61. (Publicacion de postulantes admitidos).
Los resultados serdn publicados por el Ministerio de Educacidn de forma oficial en la Pagina Web:

http://dgfmegi.minedu.gob.bg, de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 62. (Informe documentado emitido por la Comision de Evaluacion de postulantes admitidos y
no admitidos).

I. EL INFORME DE POSTULANTES ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS: Constituye un documento oficial del
producto del trabajo transparente e idoneo realizado por la Comisidn de Evaluacion, el cual deberd ser
firmado por el total de los miembros que componen dicha comisién. El mismo debe ser remitido a través de
la Direccién General de la ESFM a la Direccion General de Formacion de Maestros del Ministerio de
Educacion en el formato en medio fisico y digital y plazos establecidos de acuerdo al cronograma de la
Modalidad “B” descrito en la Convocatoria Publica N° 001/2022, debiendo remitir la carpeta con la
documentacion legalizada por la o el Director General o Coordinador de Unidad Académica la ESFM o UA
bajo el siguiente orden:

A. Caratula: POSTULANTES ADMITIDOS por especialidad.

1. Informe “Modalidad B3” — Postulantes Admitidas/os, segiin formato del M.E.

2. Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de Unidad
Académica Formulario Centralizador — “Modalidad B3".

3. Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de Unidad
Académica del Formulario de la Prueba de Aptitud.

4. Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de Unidad
Académica de todos los requisitos presentados por la o el postulante.

B. Caratula: POSTULANTES NO ADMITIDOS por especialidad.

1. Original, Informe “Modalidad B3” — Postulantes No Admitidos, segin formato del M.E. en el cual se
sefiale cual es la causa de su inhabilitacion el cual también debe reflejarse en el Formulario Centralizador
— “Modalidad B3”.

2, Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de Unidad
Académica de toda la documentacién presentada por el postulante.
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Siendo que la Comision de Evaluacion de Especialidad verificd y contrasto todos los documentos (originales
o fotocopias legalizadas) presentados por la o el postulante y cursa el mismo en archivos de la ESFM o UA,
el o la Director/a General de la ESFM o Coordinador/a de la UA debera remitir fotocopias debidamente
selladas y firmadas como acreditacién de la verificacion de la documentacion, los documentos originales
deberan permanecer en la ESFM o UA para su resguardo correspondiente.

CAPITULOV

MODALIDAD B4 — POSTULANTES CON PERTENENCIA A NACION O PUEBLO INDIGENA, CUYA LENGUA

SE ENCUENTRA EN SITUACION DE ALTA VULNERABILIDAD

Articulo 63. (Formulario de Postulacion - Modalidad B4).

I

Consiste en el registro con datos fidedignos y guardado del Formulario de Postulacién Modalidad B4 en la
pagina Web http://dgfmegi.minedu.gob.bo, para lo cual se debe proceder de la siguiente manera:

1.

Seleccién de Modalidad de Postulacion a la cual se quiere postular (en este caso “Modalidad B4” -
Postulantes con pertenencia a nacion o pueblo indigena, cuya lengua se encuentra en situacion de alta
vulnerabilidad).

Datos Personales: Cédula de Identidad (sdlo se deberd llenar los numerales de la Cédula de
Identidad Ej.:. 555555), en caso de tener numero de complemento (1B) llenar en el campo
correspondiente, Fecha de nacimiento y presionar el Boton “Buscar”, segin el caso se debe registrar
o revisar apellido paterno, apellido materno, nombres, género, departamento de nacimiento,
teléfono/celular, correo electronico y debe adjuntar una Fotografia digital de la o el postulante en
formato jpg o png, tamafio 4 x 4 cm, peso maximo de 1 MB, con las siguientes caracteristicas:
cualquier color de fondo, el rostro completo, (sin lentes ni gorra), tomada dentro de los seis ultimos
meses

Datos de Direccién: Departamento, Provincia, Municipio, Zona, calle y nimero del domicilio del
postulante.

Datos de egreso: Unidad Educativa de Egreso y la gestion.

Datos de lengua, nacién o pueblo originario: Lengua originaria que practica y nacién o pueblo
indigena al que pertenece.

Datos de postulacion: Seleccion de la ESFM o UA y la Especialidad al cual se quiere postular.
Declarar si tiene parentesco por consanguinidad o afinidad con algin funcionario que se encuentre
trabajando en la ESFM o UA a la que postula.

Declaracion Jurada y Compromiso, en la cual la o el postulante se compromete a:

a. Aceptar los términos establecidos en la Convocatoria Publica N° 001/2022 del Proceso de Admision
de Postulantes a las Escuelas Superiores de Formacion de Maestras y Maestros (ESFM) y Unidades
Académicas (UA) de la Gestion 2023 y su Reglamento.

b. Declarar en honor a la verdad que cumple a cabalidad con los requisitos indispensables exigidos
para la “"Modalidad B4” siendo que todos los datos proporcionados en el Formulario son fidedignos
y veridicos, pudiéndose corroborar la informacion proporcionada en el formulario o en la
documentacidn presentada a la ESFM/UA, Caso contrario, tiene conocimiento que su postulacion,
matriculacién y/o inscripcién quedard sin efecto y nula automaticamente, en cualquier etapa del
proceso de admision, incluso en su proceso formativo, sin perjuicio de las acciones legales que
pudieran tomarse contra su persona por los dafos que hubiese ocasionado.

c. Aceptar los resultados de la valoracién de la lengua originaria, prueba de aptitud y cdmputo de
promedios del proceso de admision y resultados finales publicados oficialmente por el Ministerio de
Educacion.

d. En caso de resultar admitida(o) se compromete a desarrollar su formacion con disciplina,
responsabilidad, cumpliendo la normativa establecida en la ESFM/UA.

e. Al concluir sus estudios como maestra(o) y habiendo elegido de manera voluntaria estudiar en la
ESFM o UA a la que postula, de acuerdo a necesidad de la region, se compromete a prestar sus



ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA  BEEsicacion

servicios de manera obligatoria en una Unidad Educativa del mismo departamento, conforme a
requerimiento, por un periodo minimo de 5 a 10 afos.
f. Declarar que tiene o no parientes por consanguinidad y/o afinidad en la ESFM/UA a la que postula.

II. Al culminar el llenado del Formulario de Postulacién “Modalidad B4”, la o el postulante deberd revisar que
los datos proporcionados sean correctos antes de guardar y generar el formulario para su impresion.

III.  La o el postulante debera imprimir el formulario de inscripcién en dos (2) ejemplares y firmar con boligrafo
azul al pie para la entrega de requisitos en la ESFM/UA correspondiente, aclarar que al mismo tiempo se
generara también los formularios de la valoracién de la lengua Originaria y Prueba de Aptitud para todas las
especialidades.

1v. Los errores u omisiones en el registro del Formulario de Postulacion seran de entera responsabilidad de la o
el postulante, una vez recepcionado el formulario por la ESFM o UA, los datos no podran ser modificados.

Articulo 64. (Formulario de Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud).

I Es el Formulario en el cual se registran los resultados de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de
Aptitud, asi como el resultado final de las mismas.
II. Este formulario esta disponible en la pagina web junto al Formulario “*Modalidad B4” y para esta modalidad
es aplicable a todas las especialidades.
III. Este formulario deberd ser impreso de manera obligatoria en dos (2) ejemplares por el postulante y
presentado al momento de ingreso a la prueba de aptitud.

Articulo 65. (Responsables de la recepcién de requisitos de postulacion en la ESFM o UA).

I Los Directores Generales de la ESFM y Coordinadores de las Unidades Académicas son responsables de la
supervision, seguimiento y organizacion de esta tarea, de acuerdo a la cantidad de afluencia de postulantes
podra disponer y organizar al personal de la ESFM o UA para la recepcion de la documentacion, generando
memorandums de designacion para el desarrollo de esta tarea de acuerdo a cronograma.

II. Cada ESFM y UA en coordinacion con la unidad de Asesoria Legal deberé aprobar el procedimiento de
recepcion y revision de requisitos para la “Modalidad B4". _

III. Todos los documentos deberan ser presentados en folder con nepaco a la ESFM o UA de postulacion de
acuerdo al cronograma de la “Modalidad B” descrito en la Convocatoria Plblica N° 001/2022. No se
recepcionaran folders fuera del plazo establecido.

24" 2 “. Articulo 66. (Responsables de revision de requisitos de postulacion).
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i LI & La o el responsable designado para la recepcion de documentos debera verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la convocatoria, al finalizar el proceso de recepcion de documentos debera
B entregar los folders al responsable de Archivo y Kardex quien centralizar toda la informacion y remitird a su

inmediato superior.

II. La o el Director Académico de la ESFM o Coordinador de UA organizara las comisiones de acuerdo a la
cantidad de postulantes, posteriormente entregara a las Comisiones de Evaluacion listas y folders de los
postulantes.

III. Es responsabilidad de la Comisidn de Evaluacidn la verificacion y cumplimiento de los requisitos de

@ postulacion, quienes depuraran a los postulantes que no cumplan con los requisitos establecidos en la
' Convocatoria, la habilitacion o las causales de la inhabilitacion seran centralizadas y reflejadas en el
Formulario Centralizador — “Modalidad B4".

Articulo 67. (Planificacion de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud).

I. Las y los Directores Generales en coordinacion con los directivos de las ESFM y UA, deberan remitir a la
Direccién General de Formacion de Maestros la Planificacion para la Valoracion del Manejo de Lengua
Originaria y Prueba de Aptitud para TODAS las especialidades, en las fechas sefialadas en la Convocatoria
Publica.

II. La Planificacion de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud debera contener la siguiente
informacion:
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1. Cantidad y numero de Comisiones de Evaluacion.

2. Nombres, apellidos y especialidad de los Docentes que conformaran cada Comision de Evaluacion
para la Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud.

3. Reportar los nombres y el cargo del Personal de la ESFM/UA o ILC o IPELC que no participaran en la
Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud por tener parentesco por consanguinidad o
afinidad con algun postulante.

4. Lugar y direccion donde se desarrollaran cada una de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba
de Aptitud.

5. Fechas, horarios y cronograma de atencién a postulantes por nimeros o apellidos u otro orden o
mecanismo para la Valoracion de la Lengua Originaria y la Prueba de Aptitud.

6. Otros aspectos que sean necesarios de informar a las y los postulantes. £i.. (Trufis, buses o
minibuses de traslado hasta el lugar, croquis, u otros que se crean convernientes).

III. Una vez que el informe haya sido verificado y cumplidos los pardmetros establecidos en el paragrafo
anterior la Direccion General de Formacion de Maestros aprobaré y autorizara la Planificacion Valoracion de
la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud, misma que sera publicada en la pagina oficial del Proceso de
Admisién http://dafmeai.minedu.gob.bo de acuerdo a los plazos establecidos en la Convocatoria Pablica N°
001/2022.

IV. La Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud que haya sido autorizada y aprobada debera ser
cumplida en su cabalidad por el personal de la ESFM o UA.

Articulo 68. (Conformacion de Comisiones de Evaluacion para las Pruebas de Aptitud).

El personal directivo de la ESFM o Coordinador/a de la UA, conformaran las Comisiones de Evaluacion las cuales se
encargaran de aplicar la Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud, cada comision debera estar
conformada de la siguiente manera:

a) Cada una de las Comisiones estara conformada por tres (3) miembros: Docente de Lengua Originaria,
Docente de la Especialidad y un Técnico del Instituto de Lengua y Cultura (ILC) o Instituto Plurinacional de
estudio de Lenguas y Culturas (IPELC), la Comision serd designada por la o el Director General y Director
Académico o por la o el Coordinador de la Unidad Académica en el caso del Docente de Lengua Originaria y
Docente de Especialidad. En el caso de los técnicos de los técnicos del ILC o IPELC, el Director General
Ejecutivo del IPELC designara a los técnicos mediante memorandum para esta tarea especifica. En caso de
necesitarse conformar mas Comisiones, debido a un nimero considerable de postulantes, los directivos de la
ESFM o UA deberan cursar invitaciones a docentes de la especialidad de otra institucion educativa.

b) De acuerdo a la cantidad de postulantes que deban rendir la Valoracion de la Lengua Originaria y la Prueba
de Aptitud la o el Director General de la ESFM o Coordinador de Unidad Académica deberan organizar la
cantidad de Comisiones necesarias que permitan un trabajo eficiente y agil, evitando demoras y
congestiones a las y los postulantes, para esta tarea todo el personal debera coadyuvar en
este proceso.

c) Si la especialidad es nueva, la o el Director General en coordinacién con la o el Director Académico y
Coordinador de Unidad Académica deberan cursar invitacidn a un docente de la especialidad de otra
institucion educativa asegurando su participacion en la Comision de Evaluacién.

d) Las y los Maestros invitados de otras instituciones educativas que conformen las Comisiones de Evaluacion

@ para la prueba de aptitud, recibirdn una certificacion oficial del Ministerio de Educacién en retribucion al

apoyo brindado, para lo cual se tomara en cuenta los nombres registrados en el Sistema y en la
Planificacion en la Prueba de Aptitud.

e) El personal que trabaje en la ESFM o UA o el técnico de ILC o IPELC que tenga parentesco por
consanguinidad o afinidad con alglin postulante, no podra participar de la evaluacion prueba de aptitud,
debiendo excusarse de manera anticipada a la evaluacion.

Articulo 69. (Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud)

1. Destinada a las y los postulantes a TODAS las especialidades la cual tiene por objeto evaluar, capacidades y
destrezas de las y los postulantes a estas especialidades. Se aplicara a postulantes de acuerdo al
cronograma establecido en la Convocatoria Publica N°© 001/2022, para tal efecto, la o el postulante debera
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llevar el material minimo requerido en horario indicado en cada ESFM o UA, debiendo portar los siguientes
documentos:

a. Original de Cédula de Identidad vigente.
b. Original del Formulario de Postulacion — "MODALIDAD B4” firmado por la o el postulante.
c. Dos (2) Formularios de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud (Original para la ESFM

y Copia Postulante) que podran ser descargados de la pagina http://dgfmegi.minedu.gob.bo, al
momento de su inscripcion.

Responsables de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud. La Comision de
Evaluacion es la responsable de la aplicacion y evaluacion de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba
de Aptitud.

Caracteristicas. La Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud contendrd criterios de

evaluacion de las dreas y aspectos concernientes a cada especialidad y con el manejo de la Lengua

Originaria.

Puntaje asignado. La Valoracion de la Lengua Originaria y la Prueba de Aptitud seran calificados cada una

sobre 100 puntos.

Habilitacion.

a. Si la puntuacién obtenida en la Valoracion de la Lengua Originaria es igual o mayor a sesenta y uno (61)
puntos, la o el postulante queda habilitado para rendir la Prueba de Aptitud.

b. Si la nota obtenida en la Prueba de Aptitud es igual o mayor de sesenta y uno (61), la o el postulante
quedard habilitada/o para el computo de promedios de los 6 afios del Nivel Secundario Comunitario
Productivo.

Inhabilitacién.

a. Si la puntuacién obtenida en la Valoracion de la Lengua Originaria es menor a 61, la o el postulante
quedara inhabilitada/o para rendir la Prueba de Aptitud.

b. Si la puntuacién obtenida en la Prueba de Aptitud es menor a sesenta y uno (61) la o el postulante
quedarad inhabilitado para el computo de promedios de los 6 afios de Educacidn Secundaria Comunitaria
Productiva.

Transparencia. A la culminacion de cada aspecto evaluado, la Comisién debe asignar el puntaje parcial

alcanzado, firmar con boligrafo azul y colocar el pie de firma en los 2 ejemplares de los Formularios de

Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud un ejemplar para la ESFM o UA y otro para el

Postulante. Al finalizar cada prueba se debe devolver al postulante un ejemplar de la prueba de aptitud y la

Comisién Evaluadora deberd recabar el otro ejemplar. Cualquier raspadura, ausencia de datos exigidos, en

el Formulario de la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud invalida el documento y anula la

prueba desarrollada por la o el postulante.

En caso de error involuntario en la asignacion de calificacion se podra realizarse la aclaracién o enmienda

con nota al reverso del Formulario con el visto bueno de la o el Asesor Legal en las ESFM o Coordinador de

la Unidad Académica en las UA, en el mismo formulario. Dicha aclaracién o enmienda debe ser de
conocimiento del postulante y en constancia la o el postulante debera firmar la misma.

Las Comisiones de Evaluacién REGISTRARAN TODOS LOS RESULTADOS en el Sistema de Admisidn

copiando el puntaje final tal como se encuentra en el Formulario Valoracién de la Lengua Originaria y

Prueba de Aptitud, de igual manera deberan realizar el ESCANEADO de los mismos; la Comisién de

Evaluacién debera tener cuidado en el llenado de los datos, asimismo, deberan registrar los nombres de los

miembros de la Comision que realizaron el llenado de datos en el sistema, para el acceso al Sistema de

Admision se utilizara el usuario y acceso autorizado por la Direccién General de Formacidn de Maestros, esta

tarea deberd ser supervisada por la o el Director General de la ESFM o la o el Coordinador de Unidad

Académica quienes deberan realizar el seguimiento.

Las o los Directores Generales o Coordinadores de Unidad Académica al culminar la Valoracion de la Lengua

Originaria y Pruebas de Aptitud, en coordinacién con las Comisiones, Evaluadoras deberan realizar un

reporte resumen general de todos los postulantes inscritos (habilitados e inhabilitados).

El registro de resultados debe hacerse diariamente al final de cada jornada.

La Direccion General de Formacion de Maestros emitirda un Protocolo para las ESFM y UA respecto al

desarrollo de la valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud.

El Ministerio de Educacién, a través de la Direccién General de Formacién de Maestros, podré realizar el

seguimiento y control de la prueba de aptitud en las ESFM y UA.
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Articulo 70. (Registro de Resultados de la Valoracion de la Lengua Originaria y la Prueba de Aptitud).

I La Comision de Evaluacion registrard en el Formulario Centralizador — “Modalidad B4”, la calificacion
obtenida por la o el postulante y el resultado expresado con la nomenclatura de Habilitada/o 6
Inhabilitada/o.

II.  La Comision de Evaluacion registrara y escaneara en el Sistema el puntaje final obtenido en la Valoracion de
la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud).

III. Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la pagina web:
http://dgfmeqi.minedu.gob.bo o en las ESFM y UA de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 71. (Computo).

La Comisién de Evaluacion, realizara el computo y registro de los promedios del total de postulantes habilitados
para esta etapa en el formato establecido por el Ministerio de Educacion (Formulario Centralizador — Modalidad B4).

III. EL COMPUTO: Es el computo de los promedios anuales que se encuentran establecidos en el formulario
de postulacién o en los certificados de notas o libretas de los 6 afios del Nivel Secundario Comunitario
Productivo con calificaciones sobre cien (100) puntos (a partir de la gestion 2012); en los certificados de
notas o libretas en los que se realizaba la calificacién sobre setenta (70) puntos, se deberd realizar la
equivalencia a cien (100) puntos. De lo anterior, se calcula el promedio final obtenido de los 6 afios del Nivel
Secundario Comunitario Productivo o su equivalente. SE CALCULARA CON TRES (3) DECIMALES.

Articulo 72. (Verificacion y seleccion).

I De las y los postulantes HABILITADAS/OS en la Valoracion de la Lengua Originaria y Prueba de Aptitud, la
Comisidon de Evaluacion, realizara un proceso de verificacion de requisitos, para lo cual se empleard el formato
establecido por el Ministerio de Educacion (Formulario Centralizador - Modalidad B4).

II. Se seleccionara a las y los postulantes que habiendo siendo habilitadas o habilitados tanto en la Valoracion de la
Lengua Originaria y en la Prueba de Aptitud, cumplen ademas con los otros requisitos establecidos para esta
modalidad.

Articulo 73. (Postulante Admitida/o).

Seran admitidas/os con las y los postulantes que hayan sido habilitados en la Valoracion de la Lengua Originaria,
prueba de aptitud y computo de libretas del Nivel Secundario Comunitario Productivo que cumplan los requisitos y los
parametros correspondientes a la “Modalidad B4” de la Convocatoria de Admision y del presente reglamento.

Articulo 74. (Publicacion de postulantes admitidos).

Los resultados seran publicados por el Ministerio de Educacion de forma oficial en la Pagina Web:

http://dafmeagi.minedu.gob.bo, de acuerdo al cronograma establecido.

Articulo 75. (Informe documentado emitido por la Comision de Evaluacion de postulantes admitidos y no
admitidos).

I. EL INFORME DE POSTULANTES ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS: Constituye un documento oficial del
producto del trabajo transparente e idoneo realizado por la Comision de Evaluacion, el cual deberd ser
firmado por el total de los miembros que componen dicha comision. El mismo debe ser remitido a través de
la Direccion General de la ESFM a la Direccion General de Formacién de Maestros del Ministerio de
Educacion en el formato en medio fisico y digital y plazos establecidos de acuerdo al cronograma de la
Modalidad “B” descrito en la Convocatoria Pdblica N° 001/2022, debiendo remitir la carpeta con la
documentacion legalizada por la o el Director General o Coordinador de Unidad Académica la ESFM o UA
bajo el siguiente orden:

A. Caratula: POSTULANTES ADMITIDOS por especialidad.

1. Original, Informe “Modalidad B4” — Postulantes Admitidas/os, segun formato del M.E,
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2. Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de
Unidad Académica Formulario Centralizador — “Modalidad B4".

3. Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de
Unidad Académica del Formulario de la Valoracién de la Lengua Originaria y Prueba de
Aptitud.

4. Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de
Unidad Académica de todos los requisitos presentados por la o el postulante.

B. Caratula: POSTULANTES NO ADMITIDOS.

1.Informe “Modalidad B4” — Postulantes No Admitidos, segun formato del M.E. en el cual se
sefiale cual es la causa de su inhabilitacidn el cual también debe reflejarse en el Formulario
Centralizador — “Modalidad B4".

2. Fotocopia Legalizada con la firma y sello de la o el Director General de la ESFM o Coordinador de
Unidad Académica de toda la documentacion presentada por el postulante.

Siendo que la Comisién de Evaluacion verificd y contrastd todos los documentos (originales o fotocopias
legalizadas) presentados por la o el postulante cursando los mismos en archivos de la ESFM o UA, el o la
Director/a General de la ESFM o Coordinador/a de UA debera remitir fotocopias debidamente selladas y
firmadas como acreditacidn de la verificacion de los mismos, tomar en cuenta que la documentacion original
debe ser resguardada por la ESFM o UA correspondiente.

TITULOV
REQUISITOS, INSCRIPCION Y MATRICULACION DE POSTULANTES ADMITIDOS

CAPiTULO UNICO

Articulo 76. (Adquisicion de Matricula).

Las y los postulantes ADMITIDAS/OS segun listas oficiales publicadas por el Ministerio de Educacion, podran adquirir la
matricula en la ESFM o UA respectiva en las fechas establecidas en el cronograma de la Convocatoria Publica N°
001/2022, segln corresponda:

a)
b)

Matricula de Estudiantes Regulares (Bs.100,00) (Cien 00/100 bolivianos).
Matricula de Estudiantes Profesionales (Bs.200,00) (Doscientos 00/100 bolivianos).

Articulo 77. (Matriculacion).

I. La adquisicién de la matricula habilita a la o el postulante al proceso de inscripcion y registro en la ESFM o UA.; para
este efecto debera presentar la siguiente documentacion de acuerdo a la modalidad de ingreso:

Postulante Admitida/o "Modalidad A”: Prueba Escrita:

1.
2.

g el Wl

Cédula de identidad vigente (original y fotocopia).

Certificado de nacimiento emitido por el Servicio de Registro Civico con el sello del Estado Plurinacional de
Bolivia (original).

Diploma de Bachiller (Fotocopia legalizada).

Nueve fotografias 4 x 4, a color en fondo plomo claro.

Hoja de Registro Personal adquirida en la ESFM o UA.

Carta de compromiso de dedicacion exclusiva y completa a la ESFM o UA.

Formulario de Postulacion “Modalidad A" (original) )

Comprobante del Depdsito Bancario en original y fotocopia simple, por derecho de matricula.

Fotocopia de lista oficial de postulantes admitidos con visto bueno de la DGFM, en el cual figure el nombre
del postulante

10. Registro Judicial de Antecedentes Penales (REJAP)
11. Certificado de No Violencia (CENVI)
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Postulante Admitida/o “Modalidad B1”: Pertenencia a Nacion o Pueblo Indigena Originario
Campesino, Comunidad Intercultural o Afroboliviana con dominio en lengua originaria:

1. Cédula de identidad vigente (original y fotocopia).

2. Certificado de nacimiento emitido por el Servicio de Registro Civico con el sello del Estado Plurinacional de
Bolivia (original).

Fotocopia legalizada de Diploma de Bachiller.

Nueve fotografias 4 x 4, a color en fondo plomo claro.

Hoja de Registro Personal adquirida en la ESFM o UA.

Carta de compromiso de dedicacién exclusiva y completa a la ESFM o UA.

Formulario de Postulacion “Modalidad B1” (original)

Comprobante del Depdsito Bancario en original y fotocopia simple, por derecho de matricula. !
Fotocopia de lista oficial de postulantes admitidos con visto bueno de la DGFM, en el cual figure el nombre
del postulante

10. Registro Judicial de Antecedentes Penales (REJAP)

11. Certificado de No Violencia (CENVI)

W00 Mo B b

Postulante Admitida/o Modalidad B2: Deportistas Destacados:

1. Cédula de identidad vigente (original y fotocopia).

Certificado de nacimiento emitido por el Servicio de Registro Civico con el sello del Estado Plurinacional de
Bolivia (original).

Fotocopia legalizada de Diploma de Bachiller.

Nueve fotografias 4 x 4, a color en fondo plomo claro.

Hoja de Registro Personal adquirida en la ESFM o UA.

Carta de compromiso de dedicacion exclusiva y completa a la ESFM o UA.

Formulario de Postulacion “*Modalidad B2” (original).

Comprobante del Depésito Bancario en original y fotocopia simple, por derecho de matricula.

Fotocopia de lista oficial de postulantes admitidos con visto bueno de la DGFM, en el cual figure el nombre
del postulante

10. Registro Judicial de Antecedentes Penales (REJAP)

11. Certificado de No Violencia (CENVI)

i

CONOUDW

Postulante Admitida/o Modalidad B3: Personas con Discapacidad:

Cédula de identidad vigente (original y fotocopia).

Certificado de nacimiento emitido por el Servicio de Registro Civico con el sello del Estado Plurinacional de
Bolivia (original).

Fotocopia legalizada de Diploma de Bachiller.

Nueve fotografias 4 x 4, a color en fondo plomo claro.

Hoja de Registro Personal adquirida en la ESFM o UA.

Carta de compromiso de dedicacion exclusiva y completa a la ESFM o UA.

Formulario de Postulacién “Modalidad B3" (original).

Comprobante del Depdsito Bancario en original y fotocopia simple, por derecho de matricula.

Fotocopia de lista oficial de postulantes admitidos con visto bueno de la DGFM, en el cual figure el nombre
del postulante

10. Registro Judicial de Antecedentes Penales (REJAP)

11. Certificado de No Violencia (CENVI)

N

10 00 N oh b

Postulante Admitida/o Modalidad B4: Postulantes con pertenencia a Nacion o Pueblo Indigena,
cuya lengua se encuentra en situacion de alta vulnerabilidad

1. Cédula de identidad vigente (original y fotocopia).

2. Certificado de nacimiento emitido por el Servicio de Registro Civico con el sello del Estado Plurinacional de
Bolivia (original).

3. Fotocopia legalizada de Diploma de Bachiller.

4. Nueve fotografias 4 x 4, a color en fondo plomo claro.
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Hoja de Registro Personal adquirida en la ESFM o UA.

Carta de compromiso de dedicacion exclusiva y completa a la ESFM o UA.

Formulario de Postulacion “Modalidad B4"(original)

Comprobante del Depésito Bancario en original y fotocopia simple, por derecho de matricula.

Fotocopia de lista oficial de postulantes admitidos con visto bueno de la DGFM, en el cual figure el nombre
del postulante

10. Registro Judicial de Antecedentes Penales (REJAP)

11. Certificado de No Violencia (CENVI)

5.
6.
7
8.
S.

Cualquier otro requisito requerido por la ESFM o UA ademas de los descritos, deberd ser autorizado por el
Ministerio de Educacion.

Las y los postulantes admitidos/as que, a tiempo de su inscripcion en la ESFM o UA no presenten la
documentacién requerida, quedan excluidos del proceso de admisién perdiendo su derecho como
postulante admitida/o, sin posibilidad de reclamo ulterior.

Solamente cuando sea demostrado que el postulante Admitido se encuentra tramitando el Diploma de Bachiller
en las instancias correspondientes, previa solicitud se otorgard el plazo maximo de 3 meses para su
regularizacion a partir del inicio de las actividades académicas.

Todos los requisitos de postulacion de cada modalidad (original o fotocopias legalizadas) son parte de los
requisitos de matriculacion, los que seran incorporadas al File personal del postulante admitido.

TITULO VI
DISPOSICION COMPLEMENTARIA
CAPITULO UNICO

Articulo 78. (De los aspectos no contemplados).

Las modificaciones o aclaraciones u otros aspectos no contemplados en el presente reglamento referente a la
Convocatoria Piblica N° 001/2022 del Proceso de Admision a las ESFM y UA, gestion 2023 se realizaran a través de
Comunicados e Instructivos emitidos por la Direccion General de Formacion de Maestros dependiente del
Viceministerio de Educacion Superior de Formacidn Profesional del Ministerio de Educacion a fin de garantizar el
logro de los objetivos de la presente convocatoria.
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